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Descricion xeral

Nesta materia proporcidnase ao alumno/a formacién teérico-practica acerca dos fundamentos conceptuais e
metodoléxicos da Modificacion de Conduta, asi como das distintas técnicas de intervencion desta disciplina aplicadas aos

trastornos da linguaxe e a comunicacion.

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo

A2 Coniecer e integrar os fundamentos psicol6xicos da Logopedia: o desenvolvemento da linguaxe, o desenvolvemento psicoléxico, a
Neuropsicoloxia da linguaxe, os procesos basicos e a Psicolingliistica.

A6 Coniecer a clasificacion, a terminoloxia e a descricién dos trastornos da comunicacién, a linguaxe, a fala, a voz e a audicién e as funciéns
orais non verbais.

A7 Coniecer, recofiecer e discriminar entre a variedade das alteracions: os trastornos especificos do desenvolvemento da linguaxe, trastorno
especifico da linguaxe, retrasos da linguaxe, trastornos fonéticos e fonolédxicos; os trastornos da comunicacion e a linguaxe asociados a
déficit auditivos e visuais, o déficit de atencion, a deficiencia mental, o trastorno xeneralizado do desenvolvemento, os trastornos do
espectro autista, a paralise cerebral infantil e as plurideficiencias; os trastornos especificos da linguaxe escrita; as discalculias; as
alteracions no desenvolvemento da linguaxe por deprivacion social e as asociadas a contextos multiculturais e plurilingliismo; os
trastornos da fluidez da fala; as afasias e os trastornos asociados; as disartrias; as disfonias; as disglosias; as alteracions da linguaxe no
avellentamento e os trastornos dexenerativos; as alteracions da linguaxe e a comunicacion en enfermidades mentais; 0 mutismo e as
inhibicions da linguaxe; as alteracions das funcions orais non verbais: deglucion atipica, disfagia e alteracions tubaricas.

A12 Realizar unha avaliacién tras a intervencion.

A13 Coriecer os principios xenerais de la intervencion logopédica.

A15 Coriecer e aplicar os modelos e as técnicas de intervencion.

A24 Coriecer o concepto de Logopedia, obxecto e método; A profesion de logopeda; A Historia da Logopedia; A deontoloxia e a lexislacién
relevante para o exercicio profesional.

A25 Cofiecer a organizacién de institucions educativas, sanitarias e sociais.

B8 Capacidade de observar e de escoitar de forma activa.

B9 Capacidade de organizar e planificar.

B14 Destreza e empatia nas relaciéns interpersoais.

B24 Traballar en equipo e, de ser o caso, de forma interdisciplinar.

C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da stia profesion e

para a aprendizaxe ao longo da suUa vida.

Resultados da aprendizaxe

Resultados de aprendizaxe Competencias do

titulo
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Conocer los principios generales de la intervenciéon logopédica. A2

A6

A7

Al2

Al3

A24

A25
Conocer y aplicar los modelos y las técnicas de intervencion. Al5
Capacidad de observar y de escuchar de forma activa. B8
Capacidad de organizar y planificar B9
Destreza y empatia en las relaciones interpersonales B14
Trabajar en equipo y, en su caso, de forma interdisciplinar. B24
Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio C3
de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

Contidos
Temas Subtemas
Tema 1. Fundamentos conceptuais e metodoldxicos da Introducién. Supostos bésicos. Clasificacién das técnicas.
Modificacion de Conduta
Tema 2. Técnicas operantes para o desenvolvemento de Marco teérico. Procedementos. Aplicacions.
condutas
Tema 3. Técnicas operantes para a reducion de condutas Bases tedricas. Procedementos. Aplicacions.
Tema 4. Técnicas operantes: Sistemas de organizacion de Introducién. Economia de fichas. Contratos conductuales.
continxencias
Tema 5. Técnicas de modelado Introducién. Procesos da aprendizaxe observacional. Variables que inflden na
eficacia. Procedementos de aplicacion. Variantes. Aplicacions.
Tema 6. Técnicas de control da activacion. Introducion. Técnicas de relaxacion. Control da respiracion.
Aplicacions.
Tema 7. Técnicas de exposicion e Desensibilizacion Bases teodricas. Procedemento de aplicacion. Variaciones.
Sisteméatica Ambitos de aplicacion.
Tema 8. Técnicas de biofeedback Introducion y bases tedricas. Procedemento. Aplicacions.
Tema 9. Adestramento en habilidades sociais Bases tedricas. Compofientes da técnica. Procedemento.
Aplicacions.
Planificacion
Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Sesion maxistral A2 A6 A7 A12 A13 33 33 66
Al15 A24 A25
Estudo de casos Al12 A15 B8 B9 B14 9 9 18
B24 C3

Proba obxectiva A15 B9 2 55 57
Atencion personalizada 9 0 9

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesion maxistral

longo destas sesiéns presentaranse os contidos basicos da materia.

Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion de preguntas dirixidas aos estudantes. Ao
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Estudo de casos

Presentacion de casos practicos e posterior andlise e discusion dos mesmos.

Proba obxectiva

Ao finalizar o curso realizarase unha proba obxectiva para avaliar os cofiecementos do alumno/a sobre os contidos do

programa.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Estudo de casos

Orientacion no traballo individual a desenvolver para a analise de casos practicos.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
Estudo de casos Al12 A15 B8 B9 B14 | Valorarase a participacion na andlise e discusion dos casos practicos. 5
B24 C3
Proba obxectiva A15 B9 Realizarase un examen final da materia consistente nunha proba obxectiva sobre os 95
contidos do programa.

Observacions avaliaciéon

Para superar a materia serd REQUISITO IMPRESCINDIBLE:
obter unha CUALIFICACION MINIMA DE 5 PUNTOS (nunha escala 0 - 10) NO EXAME FINAL DA MATERIA.

En aplicacién da "Norma que regula o réxime de dedicacion ao estudo dos estudantes de grao na UDC", na avaliacion dos alumnos aos que se

recofieceu a condicion de estudantes a tempo parcial e a correspondente dispensa académica, s6 terase en conta a nota obtida no exame final, cuxo

peso na avaliacion serd do 100%, podendo asi obter a cualificacion maxima sen asistir & analise e discusion dos casos practicos.

Fontes de informacién

Bibliografia basica

- Labrador, F.J. ((2008)). Técnicas de Modificacién de Conducta. Madrid: Piramide.

- Labrador,F.J., Cruzado, J.A. y Mufioz, M. ((2004)). Manualde Técnicas de Modificaciéon y Terapia de Concucta .
Madrid:Piramide

- Martin, G. y Pear, J. ((2008)). Modificacién de Conducta (82 ed.) . Madrid: Pearson

- Olivares, J. y Méndez, F.X. ((2005)). Técnicas de Modificacion de Conducta (22 ed.). Madrid: Biblioteca Nueva

- Olivares, J., Macia, D., Rosa, A. |. y Olivares, P.J. ((2013)). Intervencion psicoldgica. Estrategias, técnicas y
tratamientos. Madrid: Piramide

- Ruiz, M.A., Diaz, M.l. y Villalobos, A. ((2012)). Manual de Técnicas de intervencion Cognitivo Conductuales. Bilbao:

Desclée de Brouwer

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintdan o temario

Observacions

(*)A Guia docente € o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo arevisién do 6rgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracién

de guias

3/4




% UNIVERSIDADE DA CORUNA

4/4



