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Teaching Guide

Identifying Data 2017/18
Subject (*) Psychology Il Code 653G01203
Study programme Grao en Terapia Ocupacional
Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 2nd four-month period Second FB 6
Language Spanish
Teaching method Face-to-face
Prerequisites
Department Psicoloxia
Coordinador Lopez-Corton Facal, Ana Maria E-mail ana.lopez-corton@udc.es
Lecturers Lopez-Cort6n Facal, Ana Maria E-mail ana.lopez-corton@udc.es
Web
General description | Esta asignatura pretende el desarrollo de competencias que permitan al alumnado comprender y aplicar los conocimientos
relacionados con la psicologia evolutiva y con la psicologia social.
Descriptor: Conocimientos de Psicologia al ser humano en todos los momentos del ciclo vital que capaciten para evaluar,
sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

Study programme competences

Code Study programme competences
Al Explicar la relacién entre el funcionamiento ocupacional, la salud y el bienestar.
A2 Explicar los conceptos tedricos que sostienen la terapia ocupacional, expresamente la naturaleza ocupacional de los seres humanos y su
funcionamiento a través de las ocupaciones.
A3 Sintetizar y aplicar el conocimiento relevante de ciencias biolégicas, médicas, humanas, psicolégicas, sociales, tecnoldgicas y
ocupacionales, junto con las teorias de ocupacion y participacion.
A6 Trabajar en la sociedad con individuos y grupos para fomentar la promocién de la salud, la prevencion, la rehabilitacién y el tratamiento.
A25 Identificar la necesidad de investigar y buscar publicaciones relacionadas con la ocupacion, la terapia ocupacional y/o la ciencia
ocupacional y formular preguntas de investigacion relevantes.
A26 Demostrar habilidades en la propia busqueda, el examen critico y la integracién de la literatura cientifica y otra informacion relevante.
A27 Entender, seleccionar y defender disefios de investigacion y métodos apropiados para la ocupacion humana, considerando los aspectos
éticos.
A28 Interpretar, analizar, sintetizar y criticar los hallazgos de investigacion.
A30 Divulgar los hallazgos de investigacion para criticas relevantes.
A34 Considerar los avances en salud, cuidado social, sociedad y legislacion a nivel internacional, nacional y local que afecten a los servicios
de terapia ocupacional.
B9 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
B12 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio.
B16 Habilidad para trabajar de manera auténoma.
B31 Apreciacion de la diversidad y de la multiculturalidad.
B33 Conocimientos de culturas y costumbres de otras culturas.
C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.
Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y cultural de la

sociedad.

Learning outcomes

Learning outcomes Study programme

competences
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Conocer los diferentes enfoques teéricos utilizados para explicar el desarrollo humano en las diferentes etapas de la vida. Al B12
Revisar los distintos métodos de investigacion evolutiva para el estudio del cambio en las diferentes etapas de la vida. A25 B12
A26 B16
A27
A28
A30

Desarrollar habilidades de andlisis acerca de los fendmenos referentes al desarrollo psicolégico en la infancia y adolescencia. = A3 B12
Conocer los principales cambios que acontecen en el ser humano contextualizado en las &areas biol6gica, cognitiva y A3 B12
socioemocional durante la etapa prenatal, la infancia, nifiez y adolescencia.

Identificar las principales dimensiones de los diferentes contextos (histérico-cultural, familiar, educativo y social), que inciden A3 B12

el desarrollo durante la infancia, nifiez y adolescencia.

Desarrollar actitudes positivas hacia las cuestiones evolutivas de modo que se entienda la necesidad de optimizar el B12
desarrollo humano B31
Capacitar para aplicar los conocimientos adquiridos al estudio de los fenémenos y los sujetos desde un punto de vista A3 B9
evolutivo.

Comprender el enfoque psicosocial y los procesos que vinculan a la persona con su contexto social. A34

Conocer los fendmenos y procesos psicosociales especificos.

Conocer los procesos cognitivos que subyacen en las distintas conductas sociales. B12
Comprender y desarrollar actitudes positivas hacia el modelo biopsicosocial como forma de comprender los procesos de Al B31
salud y enfermedad. A6 B33
Conocer los determinantes psicosociales de los mecanismos implicados en los procesos de salud y enfermedad. B12
Adquirir los conocimientos necesarios para describir y analizar el comportamiento humano en el marco de los cuidados de la B12

salud.Desarrollar actitudes y adquirir habilidades que favorezcan la relacion con los usuarios en el marco del sistema de

salud.
Comprender los determinantes cognitivos y comportamentales de la relacion profesional de la salud ? enfermo. B12
Conocimientos y capacidad para aplicar Psicologia dentro del contexto de la Terapia Ocupacional A2

A3
Conocimientos y capacidad para aplicar Psicopatologia dentro del contexto de la Terapia Ocupacional A2

A3
PSICOLOGIA DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA Tema 1.- El desarrollo humano: nociones bésicas
Médulo I: Fundamentos Tema 2.- Los métodos en psicologia del desarrollo
Descriptores:
Qué entendemos por desarrollo y por cambio evolutivo.
Naturaleza y determinantes del desarrollo. Principales teorias
explicativas. Los métodos de investigacion del desarrollo.
Mddulo II: Desarrollo Prenatal y Perinatal Tema 3: Desarrollo prenatal y nacimiento. El recién nacido organizado
Descriptores: Tema 4: Desarrollo perceptivo-cognitivo, psicomotriz y socioafectivo en primera

Desarrollo prenatal e intervencion temprana: ¢,cémo se infancia. Contextos de desarrollo en primera infancia.
percibe el mundo desde la experiencia de un bebé? ¢ cuéles

son las principales teorias que se han centrado en esta

etapa? ¢qué entendemos por apego?¢ cuales son sus

implicaciones a lo largo del desarrollo?
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Modulo 111 Desarrollo en la nifiez

Descriptores

La adquisicién del simbolo y el desarrollo del lenguaje. El
papel del juego en el desarrollo del nifio? ¢ Qué es la teoria de
la mente? ¢ El desarrollo cognitivo a lo largo de la nifiez?.

Procedimientos de evaluacion

Tema 5: El desarrollo cognitivo en la nifiez

Tema 6: Desarrollo de la comunicacion y del lenguaje

Médulo IV: Desarrollo Adolescente

Descriptores:

Qué entendemos por adolescencia temprana. La construccion
de la identidad como tarea evolutiva. Cambios en el desarrollo

moral. La influencia del grupo de iguales en esta etapa

Tema 7: La pubertad y su impacto psicolégico. Los contextos de desarrollo en la
adolescencia
Tema 8: Desarrollo cognitivo en la adolescencia

Médulo V: TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Por trastornos del comportamiento.

Por trastornos del lenguaje

Por trastornos sensoriales y/o motrices
Por trastornos intelectuales.

Autismo.

PSICOLOGIA SOCIAL
Fundamentos teéricos de Psicologia Social y procesos

psicosociales basicos

1. Aspectos conceptuales, histéricos y metodolégicos.

2. Psicologia social y su relacién con Ciencias de la Salud: Psicologia social de la
Salud; Estrés y enfermedad; Apoyo Social y salud.

3. Percepcion de las personas y conducta social.

4. Agresividad y violencia.

5. Procesos de socializacion y problemas de conducta.

6. Comportamiento no verbal.

7. Habilidades sociales

8. Influencia social.

Planning
Methodologies / tests Competencies Ordinary class Student?s personal Total hours
hours work hours
Workbook B12 4 0 4
Guest lecture / keynote speech A3 30 30 60
Objective test A2 A1 A28 B9 B12 1 0 1
Case study A6 A27 A34 B33 10 10
Supervised projects A25 A26 A30 B31 C4 0 40 40
C7C8
Collaborative learning B16 10 20 30
Personalized attention 5 0 5

(*)The information in the planning table is for guidance only and does not take into account the heterogeneity of the students.

Methodologies

Methodologies

Description

Workbook
contenidos trabajados.

Son un conjunto de textos y documentacion escrita que se han recogido y editado como fuente de profundizacion en los

Para adquirir las competencias especificas referenciadas en la asignatura.
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Guest lecture /

keynote speech

Objective test

Case study

Supervised projects

Collaborative learning

Collaborative learning

Workbook

Collaborative learning

Case study

Supervised projects

Objective test
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Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

La clase magistral es también conocida como ?conferencia?, ?método expositivo? o ?leccién magistral?. Esta Ultima
modalidad se suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracién original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmisién de la

informacion a la audiencia.

Pemiten adquirir las competencias especificas referenciadas en esta asignatura.
Examen tipo test de cada una de las partes de la asignatura

Con esta prueba se evalla la adquisicién de competencias de la asginatura

Presentacion y descripcion de una situacion especifica que plantea un problema que ha de ser identificado, reconocido,
comprendido y valorado por el alumno/a, a través de un proceso de discusion. El alumno se sitlla ante un problema concreto
que le describe una situacion real de la vida y debe ser capaz de analizar una serie de hechos, referentes a un campo
particular. Los casos trataran sobre los distintos trastornos que se pueden presentar en el desarrollo y aprendizaje escolar.
Los conocimientos necesarios para llevar a cabo adecuadamente los estudios habran sido impartidos previamente.
Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autbnomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor. Constituye una
opcién basada en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema de
ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento de ese
aprendizaje por el profesor-tutor. Se propondra la realizacién de trabajos de grupo, de caracter obligatorio, en torno a los
temas centrales de la asignatura y para el inicio de su elaboracion se facilitara un pequefio dosier a partir del cual el
alumnado debera ir profundizando en la materia objeto de estudio. El resultado de ese trabajo se expone de forma interactiva
utilizando la metodologia de la presentacién oral.

Técnica de trabajo de grupo y exposicién plblica durante la clase.

Permiten adquirir las competencias genéricas y nucleares referenciadas en esta asignatura.

La atencién personalizada se hara, globalmente, mediante tutorias personalizadas directas y virtuales, individuales y

grupales.
Qualification
B12 Se valorara el nivel de profundizacion y la capacidad de reflexion del alumnado sobre 0
cada lectura propuesta.
B16 Psicologia de la Infancia y Adolescencia: Dossier 50
Psicologia Social: Exposicion oral de trabajos de curso
A6 A27 A34 B33 La realizacién correcta de cada caso propuesto aportard una puntuacion a la 0
calificacion final. Cada caso correctamente resuelto puntuara el porcentaje
correspondiente del peso total. En caso contrario, no puntuara.
A25 A26 A30 B31 C4 | Requeriran de una exposicion y defensa oral por parte del grupo encargado de cada 0
C7C8 tema. La valoracion de esta exposicion se regira por la diractrices que elabora el

master para la realizacion del TFG.
A2 A1 A28 B9 B12 | Examen tipo test de cada una de las partes de la asignatura. 50
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PSICOLOGIA DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
La evaluacion especifica de esta parte de la asignatura incluira una valoracién de las sintesis realizadas por cada grupo, una valoracién de la
asistencia a clase y de la participacion en ella, todo ello complementado con un examen tipo test. La nota del examen representara el 80% de la nota
final. Las tutorias y la participacion en las actividades representaran el 20% de la nota final. Los estudiantes que no alcancen alguna de las
competencias propias de esta asignatura realizaran un trabajo individual programado por el profesor que deberan entregar a final de curso y que

deberan poder defender ante el profesor en tutoria individual.

PSICOLOGIA SOCIAL: Los/as alumnos/as realizaran un examen al finalizar el bloque de social. Dicho examen constara de una parte test y otra parte
de preguntas cortas. También, se expondra en clase, diversos trabajos relacionados con los contenidos de este bloque. La evaluacion se basara en
el contenido del trabajo, en dichas exposiciones y en el examen.El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacién numérica de acuerdo
con lo establecido en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el sistema europeo

de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional

Sistema de calificaciones:
0-4.9=Suspenso
5-6.9=Aprobado
7-8.9=Notable
9-10=Sobresaliente

9-10 Matricula de Honor (Graciable). Es necesario aprobar cada una de las parte de la asignatura para superarla

PSICOLOGIA DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA Berger K. S. (2006). Psicologia del desarrollo: infancia y
adolescencia. Madrid, Médica Panamericana. Carmona, M. (2006). Guia practica del juego en el nifio y su adaptacién
en necesidades especificas: (desarrollo evolutivo y social del juego). Granada: Universidad de Granada. Coll, C.
(1981). El concepto de desarrollo en Psicologia Evolutiva: Aspectos epistemolégicos. En A. Dosil (Coord.): Desarrollo
humano. Universidad de Santiago de Compostela. Delval, J. (1994). El desarrollo humano. Madrid: Siglo XXI, capitulo
13. Gutiez, P. (2005) Atencion temprana: prevencion, deteccién e intervencion en el desarrollo (0-6 afios) y sus
alteraciones. Madrid: Editorial Complutense, p. 955-989 Marchesi, A.; Palacios, J. y Carretero, M. (1983). Psicologia
Evolutiva: problemas y perspectivas. En A. Marchesi, M. Carretero y J. Palacios (comp.): Psicologia Evolutiva. Vol. 1.
Teorias y Métodos. Madrid: Alianza. Mietzel, G. (2005). Claves de la psicologia evolutiva: infancia y juventud.
Barcelona: Herder. Santrock, J.W. (2007). Desarrollo infantil. México: McGraw-Hill. Vasta, R.; Haith, M.M. y Miller,
S.A. (1996). Psicologia infantil. Barcelona: Ariel, capitulo 4. PSICOLOGIA SOCIAL Baron, R. A. & Byrne, D. (1998):
Psicologia Social. Madrid. Prentice Hall. Morales, J. C. (Coord.) (1994): Psicologia Social. Madrid. McGraw-Hill. Peiro,
J. M3, Morales, J. F. y Fernandez Dols, J. M. (Eds.) (2000) : Tratado de Psicologia Social. Madrid. Sintesis. Llor, B.,
Abad, M. A., Garcia, M. y Nieto, J. (1998): Ciencias psicosociales aplicadas a la salud. Madrid. McGraw-Hill.
Rodriguez Marin, J. (2001): Psicologia Social de la Salud. Madrid. Sintesis. 68
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA DE PSICOLOGIA SOCIALMdbdulo 1:? BARON, R. A. &amp; BYRNE, D. (2005):
Psicologia Social. Madrid. Prentice Hall.? CLEMENTE, M (1992): Psicologia Social Aplicada. Madrid.
Piramide.GAVIRIA et al. E. (2009). Introduccién a la Psicologia Social. Madrid. UNED? IBANEZ, T. (1990):
Aproximaciones a la Psicologia Social. Barcelona. Sendai.? JIMENEZ BURILLO, F. (1981): Psicologia Social. Madrid.
U.N.E.D.? LAMBERTH, J. (1989): Psicologia Social. Madrid. Piramide.? MORALES, J. C. (Coord.) (1994): Psicologia
Social. Madrid. McGraw-Hill.? MYERS, D. G. (1995): Psicologia Social. México. McGraw-Hill.? PEIRO, J. M2,
MORALES, J. F. &amp; FERNANDEZ DOLS, J. M. (Eds.) (2000) : Tratado dePsicologia Social. Madrid. Sintesis.?
TORREGROSA, J. R. &amp; CRESPO, E. (Eds.) (1984): Estudios béasicos de Psicologia Social.Barcelona.
Hora.Médulo 11:70? ALVARO, J. L., GARRIDO, A. &amp; TORREGROSA, J. R. (1996): Psicologia Social
Aplicada.Madrid. McGraw-Hill.? BARRIGA, S., LEON, J. M., MARTINEZ, M. F. &amp; JIMENEZ DE CISNEROS, I. F.
(1990):Psicologia de la Salud: Aportaciones desde la Psicologia Social. Sevilla. Eudema.? CONDE, J. A. &amp;
ISIDRO DE PEDRO, A. |. (1995): Psicologia Comunitaria, Salud y Calidad deVida. Salamanca. Eudema.? IBANEZ, E.
(1990): Psicologia de la salud y estilos de vida. Valencia. Promolibro.? LLOR, B., ABAD, M. A., GARCCIA, M. &amp;
NIETO, J. (1998): Ciencias psicosociales aplicadas a lasalud. Madrid. McGraw-Hill.? MORALES, J. F., BLANCO, A.,
HUICI, C. &amp; FERNANDEZ, J. M. (Comps) (1985): PsicologiaSocial Aplicada. Bilbao. Desclée de Brouwer.?
RODRIGUEZ MARIN, J. (2001): Psicologia Social de la Salud. Madrid. Sintesis.? SIMON, M. A. (1993): Psicologia de

la salud. Madrid. Piramide.

Se recomienda los&nbsp;envios de los trabajos telematicamente
y&nbsp;si no es posible,&nbsp;no utilizar plasticos, elegir la impresién a
doble cara, emplear papel reciclado y&nbsp;evitar imprimir borradores.Se debe hacer un uso sostenible de los

recursos y la prevencion de impactos negativos sobre el medio natural.

Se
debe tener en cuenta la importancia de los principios éticos relacionados con
los valores de la sostenibilidad en los comportamientos personales y

profesionales



