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Subject (*) Occupational Therapy for personal autonomy in adults with Code 653G01303

physical disabilities

Study programme Grao en Terapia Ocupacional

Descriptors
Cycle Period Year Type Credits
Graduate 1st four-month period Third Obligatory 7.5
Language Spanish
Teaching method Hybrid
Prerequisites
Department Ciencias da Saude
Coordinador Rosende Celeiro, Ivan de E-mail ivan.de.rosende.celeiro@udc.es
Lecturers Avila Alvarez, Adriana Ivette E-mail adriana.avila.alvarez@udc.es
Nieto Riveiro, Laura laura.nieto@udc.es
Rosende Celeiro, Ivan de ivan.de.rosende.celeiro@udc.es
Veiga Seijo, Silvia silvia.veiga.seijo@udc.es
Web

General description | Esta materia ten como obxectivo achegar ao alumnado ao proceso de intervencion de terapia ocupacional con persoas
adultas con discapacidade fisica, neuroléxica ou sensorial, proporcionando para iso os principios tedricos e filoséficos que
sostefien e fundamentan a practica profesional da/o terapeuta ocupacional neste &mbito.

Descritor: Fundamentos da promocién da autonomia persoal e valoracién da dependencia nas actividades da vida diaria
con e sen adaptaciéns e/ou produtos de apoio. Analise da ocupacién en terapia ocupacional e a sta utilizacién
terapéutica. Terapia ocupacional para a integraciéon da persoa adulta con discapacidade fisica, neuroléxica ou sensorial.
Aplicacion da actividade ocupacional.

Contingency plan 1. Modifications to the contents

2. Methodologies

*Teaching methodologies that are maintained

*Teaching methodologies that are modified

3. Mechanisms for personalized attention to students

4. Modifications in the evaluation

*Evaluation observations:

5. Modifications to the bibliography or webgraphy

Study programme competences

Code Study programme competences
A6 Trabajar en la sociedad con individuos y grupos para fomentar la promocién de la salud, la prevencion, la rehabilitacién y el tratamiento.
A7 Escoger, modificar y aplicar teorias apropiadas, modelos y métodos de la practica para encontrar la ocupacion segun las necesidades de

salud de individuos/poblaciones.

A8 Uso profesional y ético del razonamiento efectivo en todas las partes del proceso de terapia ocupacional.

A9 Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacion a través del uso de la actividad y el andlisis y sintesis ocupacional.

A10 Adaptar y aplicar el proceso de terapia ocupacional en estrecha colaboracién de individuos/poblacion.

1/8




:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

All Trabajar para facilitar entornos accesibles y adaptados y promover la justicia ocupacional.

A13 Buscar activamente, evaluar criticamente y aplicar los rangos de informacién y de evidencia para asegurar que la practica es actualizada
y relevante al cliente.

Al4 Valorar criticamente la practica de la terapia ocupacional para asegurar que el foco esta sobre la ocupacién y el funcionamiento
ocupacional.

A15 Trabajar segun los principios de la practica centrada en el cliente.

Al6 Construir una relacion terapéutica como base del proceso de la terapia ocupacional.

Al7 Establecer sociedades de colaboracion, consultar y aconsejar a clientes, trabajadores sociales, miembros de equipo y otros en la practica
de la ocupacion y la participacion.

Al18 Colaborar con clientes para abogar al derecho de tener sus necesidades ocupacionales satisfechas.

A19 Apreciar y respetar las diferencias individuales, creencias culturales, costumbres y su influencia sobre la ocupacion y la participacion.

A20 Preparar, mantener y revisar la documentacion de los procesos de terapia ocupacional.

A23 Practicar de manera ética, respetando a los clientes, teniendo en cuenta los cédigos profesionales de conducta para terapeutas
ocupacionales.

A24 Demostrar seguridad, autoconocimiento, autocritica y conocimientos de sus propias limitaciones como terapeuta ocupacional.

A29 Desarrollar el conocimiento de ocupacion y de la practica de la terapia ocupacional.

B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.

B4 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

B9 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

B24 Habilidades de gestion de la informacién (habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de diversas fuentes).

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

Promover a autonomia persoal e valorar a dependencia da/o usuaria/o nas areas de desempefio ocupacional (actividades da A9 B3 Cc7
vida diaria, actividades instrumentais da vida diaria, traballo, educacién, ocio e tempo libre, e participacion social), A10 B9

baseandose nos seus diferentes entornos e contextos (fisico, social, cultural, persoal, virtual, temporal). En definitiva,

desenvolver cofiecementos e capacidade para aplicar a teoria e a practica da terapia ocupacional.

Manter e mellorar a calidade de vida das persoas usuarias dos servizos de terapia ocupacional. A15 B9 c7

A20
A24

Desenvolver cofiecemento e capacidade para aplicar as ocupacions terapeuticamente e cofiecemento e capacidade para A6 B24 C4

aplicar as actividades da vida diaria terapeuticamente en todas as areas de desempefio ocupacional. A9

All
Al13
Al4
A23

Desenvolver capacidade para identificar e anticipar situaciéns de risco nas persoas adultas con posibilidade de presentar A20 B3 Cc7

disfuncion ocupacional debido &s condiciéns contextuais. A29 B9

Intervir con persoas adultas con discapacidade fisica que presenten condicions de salde incidentes nesta etapa vital que A7 B3 Cc7

poidan comprometer o seu desempefio ocupacional e, polo tanto, a sta autonomia persoal. A8 B9

Al7 | B24
Al18
A19
A29
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Adquirir destrezas na implementacion do programa terapéutico personalizado (segundo a persoa usuaria, en funcién da sta Al10 B4

historia persoal, da condicién de saude que presente e do periodo evolutivo desta). E adquirir a capacidade de establecer Al6 B9

unha relacion terapéutica apropiada aos diferentes momentos do ciclo vital da persoa.

Cc7

Contents

Topic

Sub-topic

Tema 1.- Marco conceptual: Contextualizacion e razoamento
introdutorio desde terapia ocupacional ao ciclo vital
(Tema transversal do nivel intermedio do Titulo)

1.1 Anadlise das necesidades de salde e benestar.
1.2 Andlise das principais ocupaciéns na persoa adulta.
1.3 Analise dos recursos sociocomunitarios.

1.4 Analise dos medios de comunicacion e valores.

Tema 2.- Calidade de vida

(Tema transversal do nivel intermedio do Titulo)

2.1 Aproximacion & calidade de vida desde terapia ocupacional.

Tema 3.- Autoras/es de referencia en terapia ocupacional:
Adulta/o |

3.1 Comprensién do desenvolvemento tedrico.

3.2 Analise e reflexion dos contextos histéricos e socioculturais.

Tema 4.-Rede de servizos: Recursos existentes (ou por

desenvolver) para a/o Adulta/o |

4.1 Caracteristicas e enfoques dos diferentes dispositivos.
4.2 Lexislacion que afecta ao servizo e & sla practica.

4.3 Habilidades, funciéns e rol da/o terapeuta ocupacional.
4.4 Relacion co equipo interdisciplinar.

4.5 Perfil das persoas usuarias.
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Tema 5.- Proceso de terapia ocupacional na/o Adulta/o I
Autonomia persoal e participacion social

(Tema transversal do nivel intermedio do Titulo)

Tema 6.- Desefio, xestion, planificacion e avaliacion da

calidade do servizo de terapia ocupacional: Adulta/o |

5.1 Derivacion.

5.2 Screening e valoracion inicial.

5.3 Fundamentos tedricos relevantes para Terapia ocupacional na promocién da
autonomia persoal na/o adulta/o e a sta aplicacion:

- Marcos de referencia.

- Modelos de préactica de terapia ocupacional: Modelo Canadense do Desempefio
Ocupacional, Modelo de Ocupacién Humana, Modelo Kawa, e Marco de Traballo para
a Préctica de Terapia Ocupacional: Dominio e Proceso (AOTA).

- Articulacion co conxunto de técnicas pertinente.

- Practica centrada na persoa.

- Prictica baseada na evidencia.

- Clasificacion Internacional do Funcionamento, da Discapacidade e da Saude (OMS).
5.4 Avaliacion ocupacional:

- Perfil ocupacional e andlise do desempefio.

- Persoa(s), grupo(s), institucién(s) e poboacion(s).

- Areas de desempefio ocupacional.

- Avaliacion das contornas significativas: fogar, centro laboral, centro de ocio e tempo
libre e demais recursos comunitarios.

- Barreiras e facilitadores do desempefio ocupacional, dos dereitos ocupacionais e da
saude e benestar.

- Ferramentas estandarizadas e non estandarizadas.

5.5 Planificacion de metas e obxectivos coa(s) persoa(s), grupo(s), institucion(s) e
poboacién(s); coordinacion co equipo interdisciplinar. Metodoloxia SMART/SMORT.
5.6 Intervencion desde terapia ocupacional.

- Consenso coa persoa, familiares e profesionais, tendo en consideracion as
contornas significativas, as caracteristicas e as prioridades da persoa, asi como as
situaciéns de saude de maior incidencia que poden causar disfuncién ocupacional
(dano cerebral, lesion medular, enfermidades dexenerativas, artroplastias, afeccions
osteoarticulares, traumatoldxicas, cardiacas, oncoloxicas e outras de caracter
orgéanico).

- Consideracion das situaciéns de vulnerabilidade que poden impactar negativamente
no desempefio ocupacional e/ou producir situaciéns que comprometan os dereitos
ocupacionais.

- Traballo nas areas de ocupacién empregando a ocupacion/actividade significativa,
en colaboracion coa persoa usuaria, a stia familia e outras/os profesionais. Técnicas
para a adaptacion funcional das actividades da vida cotid: economia articular, hixiene
postural, simplificacién do traballo e conservacion da enerxia.

5.7 Actuacion nos factores ambientais que funcionan como facilitadores/barreiras da
participacion en ocupaciéns na persoa adulta: produtos de apoio, adaptaciéns
funcionais do contorno, ferramentas tecnoléxicas, etc.

5.8 Asesoria de terapia ocupacional na etapa adulta do ciclo vital.

5.9 Planificacion da alta, seguimento e/ou derivacién.

6.1 Direccién de recursos, estudos de custo, planificacion, administracion e coidado
dos servizos e equipamentos nos eidos sanitarios e comunitarios (domiciliario,
formativo, laboral, entre outros).

6.2 Actualizacion permanente da/o profesional.
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Aprendizaxe servizo A6 A9 A10 A11 A16 5 3 8
Al7 A19 B4 C4
Case study A7 A8 A9 A10 A13 20 25 45
Al4 A15 A18 A19
A20 A23 A24 A29 B3
B4 B9 B24 C4
Events academic / information A29 A23 A19 A18 8 0 8
Al7 A16 A15 Al4
Al13 A11 A10 A9 A8
A7 A6 B24 B3 C4
Laboratory practice A6 A7 A8 A9 A10 A1l 26 30 56
Al13 A14 A15 A19
A20 A23 A24 A29 B3
B4 B9 B24 C7
Mixed objective/subjective test A6 A7 A8 A13 A15 2 32 34
A20 A24 A29 B3 B24
Guest lecture / keynote speech A7 A9 A13 Al4 A15 25 9.5 34.5
A19 A20 A24 A29 B3
B24 C4 C7

Personalized attention 2 0 2

Aprendizaxe servizo | Actividade que integra o servizo & comunidade coa aprendizaxe de contidos e a adquisicion de competencias a partires da
practica reflexiva. A principal diferencia co voluntariado reside en que os proxectos de ApS dan resposta sempre a resultados
de aprendizaxe asociados a unha materia do curriculo académico co obxectivo de acadar determinadas competencias
propias da titulacion na que se enmarca esa materia. A sta inclusion como metodoloxia dependera do establecemento de
convenio con entidades sociais.

Case study Metodoloxia onde a persoa enfrontase ante a descricién dunha situacion especifica que suscita un problema que ten que ser
comprendido, valorado e resolto por un grupo de persoas, a través dun proceso de discusion. A/o estudante sitiase ante un
problema concreto (caso), que lle describe unha situacion real da vida profesional, e debe ser capaz de analizar unha serie de
feitos, referentes a un campo particular do cofiecemento ou da accion, para chegar a unha decision razoada a través dun
proceso de discusion en pequenos grupos de traballo.

Events academic / Actividades realizadas polo alumnado que implican a asistencia e/ou participacion en eventos cientificos e/ou divulgativos

information (congresos, xornadas, simposios, cursos, seminarios, conferencias, exposicions, etc.) co obxectivo de profundar no
cofiecemento de temas de estudo relacionados coa materia. Estas actividades proporcionan ao alumnado cofiecementos e
experiencias actuais que incorporan as Ultimas novidades referentes a un determinado &mbito de estudo. O seu
desenvolvemento estara condicionado as posibilidades de organizacién de eventos de interese para as competencias e
contidos da materia.

Laboratory practice Metodoloxia que permite que o alumnado aprenda efectivamente a través da realizacién de actividades de caracter practico,
tales como demostraciéns, exercicios, experimentos e investigacions.

Mixed Proba gue integra preguntas tipo de probas de ensaio e preguntas tipo de probas obxectivas.

objective/subjective En canto a preguntas de ensaio, recolle preguntas abertas de desenvolvemento. Ademais, en canto preguntas obxectivas,

test pode combinar preguntas de resposta multiple, de ordenacién, de resposta breve, de discriminacion, de completar e/ou de

asociacion.
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Exposicion oral complementada co uso de medios audiovisuais e a introducion dalgunhas preguntas dirixidas ao alumnado,

coa finalidade de transmitir cofiecementos e facilitar a aprendizaxe.

A clase maxistral é tamén cofiecida como ?conferencia?, ?método expositivo? ou ?lecciéon maxistral?. Esta Gltima modalidade

séese reservar a un tipo especial de leccion impartida por un(ha) docente en ocasiéns especiais, cun contido que supén unha

elaboracion orixinal e baseada no uso case exclusivo da palabra como via de transmisién da informaciéon & audiencia.

Realizarase preferentemente a través da plataforma Teams.

A atencién personalizada farase, globalmente, mediante titorias personalizadas directas e virtuais, individuais e/ou grupais.

O docente responsable da materia estara dispofiible no despacho do centro segundo o horario de titoria, establecido ao inicio

da materia.

A7 A9 A13 Al4 A15
A19 A20 A24 A29 B3
B24 C4 C7

A6 A7 A8 A9 A10 All
A13 Al4 A15 Al19
A20 A23 A24 A29 B3
B4 B9 B24 C7

A7 A8 A9 A10 A13
Al4 A15 A18 A19
A20 A23 A24 A29 B3
B4 B9 B24 C4

A6 A7 A8 A13 Al15
A20 A24 A29 B3 B24

Qualification
Valorarase a capacidade do alumnado para integrar de forma activa os conceptos e 5
procedementos impartidos na clase ao mesmo tempo que demostra, de forma
progresiva, a integracion das competencias da materia. A sta avaliacion realizarase a
través da elaboracion dun Mapa conceptual.
A asistencia sera obrigatoria. 30
Valorarase: 1) actitude colaborativa (implicacién co grupo, coas tarefas e co
desenvolvemento xeral do laboratorio); participacion (interaccién empatica, proactiva,
analitica e construtiva); respecto (as persoas participantes no grupo, docentes e
normas de funcionamento do laboratorio); e a responsabilidade (consigo mesma/o
e/ou co grupo, tanto na preparacion dos traballos realizados durante o laboratorio
como no proceso de ensino-aprendizaxe); 2) asemade, valoraranse os traballos
individuais e/ou grupais solicitados vinculados ao desenvolvemento da metodoloxia.
Nesta metodoloxia, valorarase tanto o proceso de traballo como o resultado e a sta 30
presentacion (oral e/ou escrita). Por tanto, terase en conta a evolucién do alumnado
durante o traballo, a xestién da informacion e interrogantes xurdidos, o traballo en
grupo (nos casos que corresponda), asi como a integracion das competencias da
materia e a reflexién sobre todo o proceso de aprendizaxe. En canto ao contido,
valorarase que o caso sexa coherente co proceso de terapia ocupacional nun
contexto concreto, articulando as especificidades da(s) persoa(s), poboacion(s), as
slias ocupacioéns e contornas, € dicir, mantendo o foco no desempefio ocupacional.
Para iso, terase en conta a aplicacién coherente dos modelos de practica de terapia
ocupacional: Modelo Canadense do Desempefio Ocupacional, Modelo de Ocupacién
Humana, Modelo Kawa, Modelo Persoa-Contorno-Ocupacion, entre outros.
Finalmente, na presentacion (oral e/ou escrita) valorarase a argumentacion, reflexién
e defensa do traballo realizado asi coma a capacidade de expresién escrita (0s erros
gramaticais e ortogréaficos valoraranse negativamente) e/ou oral (comunicacion verbal
e non verbal de acordo ao foro).
Valorarase, ademais dos cofiecementos adquiridos, a capacidade de expresion 35
escrita do alumnado (avaliando de forma negativa os erros gramaticais e ortograficos)
e a integracion e aplicacion de conceptos/procedementos na practica da profesion.
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O sistema de cualificaciéns expresarase mediante cualificacion numérica de acordo co establecido no artigo 5 do Real Decreto 1125/2003 de 5 de
setembro (BOE n° 224 de 18 de setembro de 2003), polo que se establece o sistema europeo de créditos e o sistema de cualificacioéns nas titulaciéns
universitarias de caracter oficial e validez en todo o territorio nacional. Sistema de cualificaciéns: 0-4.9=Suspenso, 5-6.9=Aprobado, 7-8.9=Notable,
9-10=Sobresaliente/Matricula de honra (Graciable).

Para aprobar a materia, cada estudante debe patrticipar activamente en todas as metodoloxias propostas, entregar todos os traballos solicitados e ter
superadas cada unha das metodoloxias que conforman o proceso de avaliaciéon da materia. Ademais, sera necesario ter unha cualificacién minima
de 1.75 (sobre 3.5) puntos na Proba mixta, e sé seran tidas en conta para a cualificacion final as notas das outras metodoloxias, se a/o alumna/o
acada a devandita puntuacion na Proba mixta. En caso contrario, a nota da convocatoria corresponderase coa nota obtida na Proba mixta. As notas
obtidas no resto de metodoloxias seran tidas en conta para a sUa cualificacion na segunda oportunidade (xullo), no caso de telas aprobadas e
superada a Proba mixta.

Valorarase a puntualidade e a asistencia obrigatoria a todas as horas presenciais das metodoloxias que computan para a avaliacion da materia. S6
se considerarén ausencias xustificadas as relacionadas coa atencion sanitaria ou causa de forza maior. En todo caso, debe xustificarse a ausencia
documentalmente.

No caso de non superacién da materia na primeira oportunidade da convocatoria (febreiro) pola ausencia non xustificada nas Practicas de laboratorio,
non se podera superar a materia na segunda oportunidade (xullo), e a/o estudante terase gue presentar na seguinte convocatoria, ao tratarse de
actividades que, pola stia natureza, non son recuperables na segunda oportunidade (tal e como recollen as Normas de avaliacion, revision e
reclamacion das cualificacions dos estudos de grao e mestrado universitario da Universidade da Corufia, aprobadas polo Consello de Goberno do 19
de decembro de 2013 e modificadas por Gltima vez no Consello de Goberno do 29 de xufio de 2017).

Segundo a norma que regula o réxime de dedicacion ao estudo do alumnado de grao na Universidade da Corufia (aprobada no Consello de Goberno
do 22/05/2012), cando un(ha) estudante tefia recofiecida a stia condicion de matricula a tempo parcial, ten dereito a gozar dun réxime de asistencia a
clase de caracter flexible e a solicitar a dispensa académica especial establecida no artigo 4 (apartado 5) da devandita norma, en tanto non afecte
negativamente ao proceso de avaliacion da/o estudante. A ese efecto, as Comisiéns Académicas dos diferentes centros da UDC concretan o alcance
da citada dispensa. Por tanto, a concesién & solicitude da devandita flexibilidade quedara & expensas da valoracion e decisién da Comisién

académica do Grao en Terapia Ocupacional, tendo en conta as metodoloxias e criterios de avaliacién das materias.

Sanz S. Vivir tras el golpe: trayectorias sociales de personas que sobreviven a un traumatismo craneoencefalico.
Barcelona: Universitat Autonoma de Barcelona; 2015.Sebastian M, Valle 1, Vigara A. Guia de orientacién en la
practica profesional de la valoracién reglamentaria de la situacion de dependencia: productos de apoyo para la
autonomia personal. Madrid: CEAPAT; 2012.Vila A, De-Rosende-Celeiro I. Contribucion de la terapia ocupacional en
la rehabilitacién cardiaca: intervencion, desafios y reflexiones. Cadernos Brasileiros de Terapia Ocupacional, 2016,
24(4), 791-800.Vining M, Trombly CA. Occupational therapy for physical dysfunction. Baltimore: Lippincott Williams
and Wilkins; 2014.Vroman K, Stewart E. Occupational therapy evaluation for adults: a pocket guide. 22 ed. Baltimore:
Lippincott Williams and Wilkins; 2014.

Occupational Therapy Processes/653G01204

Ergonomics, Accessibility, Universal Design and Functional Adaptation/653G01206

Occupational Therapy for Personal Autonomy in Children and Adolescents/653G01207

Occupational Therapy, Orthopedic-Prosthetic Techniques and occupational performance/653G01208
Work Placement 11/653G01210

Work Placement 111/653G01211

Rehabilatition of Adults with Physical Disabilities/653G01302
Work Placement 1V/653G01304
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Subjects that continue the syllabus

Occupational Therapy for Personal Autonomy in Adults with Mental Health Disorders/653G01306
Work Placement V/653G01307

Other comments

1.- Para axudar a conseguir un contorno inmediato sostible e cumprir cos obxectivos estratéxicos 1 e 2 do "lll Plan de Accién do Programa Green
Campus FCS (2018-2020)", os traballos documentais que se realicen na materia:a. - Na stia maioria,

solicitaranse en formato virtual e soporte informatico.b.- De realizarse en

papel:Non se empregaran

plasticos.Realizaranse

impresions a dobre cara.Utilizarase papel

reciclado.Evitarase a

impresion de borradores.2.- O profesor responsable resérvase a posibilidade de realizar algiin cambio na

avaliacion ou noutros aspectos da materia, os cales seran notificados ao alumnado coa

suficiente antelacion.3.- Durante o periodo da

materia no primeiro cuadrimestre, e sen que supofia unha alteracion na

asistencia do alumnado a outras actividades académicas, poderanse programar seminarios ou obradoiros para afondar en certos contidos e

técnicas especificas que complementen o desenvolvemento da materia.

4.- Aplicarase a correspondente normativa da Universidade da Corufia ante a deteccién de calquera tentativa de
plaxio motivada por un(ha) estudante da materia no desenvolvemento dos seus

traballos.

(*)The teaching guide is the document in which the URV publishes the information about all its courses. It is a public document and cannot

be modified. Only in exceptional cases can it be revised by the competent agent or duly revised so that it is in line with current legislation.
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