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Descricion xeral Esta materia pretende proporcionar ao estudantado unha primeira visiéon, moi simple, respecto as técnicas mais
elementais para proceder & analise das series de datos. A sua finalizacion o alumnado debe ser capaz de analizar a
distribucion dunha variable relacionada co sector turistico e de estudar as relaciéns entre dous ou mais variables.

Competencias do titulo

Caodigo Competencias do titulo
Al Comprender os principios do turismo: a sia dimensién espacial, social, cultural, politica, laboral e econémica.
A2 Analizar a dimensién econémica do turismo.
A5 Converter un problema empirico nun obxecto de investigacion e elaborar conclusions.
A23 Analizar os impactos xerados polo turismo.
B1 Capacidade de analise e sintese.
B2 Comunicacion oral e escrita en lingua nativa.
B3 Resolucion de problemas.
B4 Razoamento critico.
B5 Compromiso ético.
B6 Aprendizaxe autbnoma.
B7 Adaptacion a novas situacions.
C1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade auténoma.
Cc2 Dominar a expresion e a comprension de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
C3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicacions (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesién e
para a aprendizaxe ao longo da sua vida.
C4 Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de analizar a
realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben comun.
C5 Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras.
C6 Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben enfrontarse.
C7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.
C8 Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacion e o desenvolvemento tecnol6xico no avance socioeconémico e cultural da
sociedade.
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Buscar datos do sector turistico e utilizar ferramenta informatica para a realizacién dos calculos necesarios para analizar A5 B4 C3
devandita informacion B6 C5
B7
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Elaborar e presentar un informe de resultados da andlise da informacién A2 B2 C4

A23 B3

B4

B5
Familiarizarse coas técnicas e métodos estatisticos adecuados para a captacion e tratamento da informacién dispofiible Al B1 C1
Cc2
C3
C6
Cc7
C8

Contidos
Temas Subtemas

Tema 1. Elaboracién de tablas de datos estatisticos

1.1 Datos estatisticos

1.2 Elaboracion de tablas estatisticas unidimensionais
1.2.1 Tablas de distribucions de frecuencias con datos sen agrupar
1.2.2 Tablas de distribuciéns de frecuencias con datos agrupados

1.3 Representacions graficas

Tema 2. Andlise de datos estatisticos

2.1 Introducion

2.2 Medidas de posicion de tendencia centrais e non centrais
2.3 Medidas de dispersion absolutas e relativas
2.4 Medidas de forma

2.5 Medidas de concentracién

Tema 3. NUmeros indices

3.1 Introducién

3.2 NUmeros indices simples e complexos
3.3 Cambio de base e enlace de series
3.4 indices de precios. Deflactacion

Tema 4. Series temporais

4.1 Definicion e representacion gréafica

4.2 Componentes dunha serie de tempo

4.3 Analise da tendencia mediante o método das medias moviles

4.4 Analise das variaciéns estacionais mediante o0 método da razén a media movil.
Desestacionalizacion

4.5 Analise da evolucion temporal dunha serie.

Tema 5. Distribucions bidimensionais

5.1 Tablas de correlacién e continxencia
5.2 Distribuciéns marxinais

5.3 Distribuciéns condicionadas

5.4 Covariacién

5.5 Correlacién

Tema 6. Analise da regresion

6.1 Introducion

6.2 O axuste minimo cuadréatico ordinario
6.3 Propiedades do axuste

6.4 O coeficiente de determinacién

6.5 O modelo mdltiple

Planificacion

Metodoloxias / probas

Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais

presenciais /

traballo auténomo
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Sesion maxistral Al A2 A23 B1 B2 B5 21 42 63
ci1cz2c4c5cC6C7
c8
Proba de resposta mdltiple Al B5 B6 1 8 9
Traballos tutelados A5B7C3 8 30 38
Solucién de problemas B3 B4 B7 0 10 10
Aprendizaxe colaborativa A5 B1 B2 B3 B4 B6 10 0 10
Proba obxectiva Al A2 A23 B1 B2 C1 2 16 18
C2C4C5C6C7C8
Atencion personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral

Exposicion da materia tedrica da asignatura por parte da profesora

Proba de resposta

multiple

Proba tipo test con 10 preguntas con varias respostas posibles, soamente unha correcta

Traballos tutelados

Traballo en grupo, a partir duns datos concretos, en soporte informatico. Orientarase ao alumnado para a obtencién dos datos

e a realizacion dos calculos.

Soluciéon de

problemas

Formularanse problemas, relativos a cada tema, que o alumnado tera que resolver, e entregar, a partir dos cofiecementos

traballados na clase

Aprendizaxe

colaborativa

Exposicién por parte do alumnado dos problemas propostos

Proba obxectiva

Proba consistente en resolucién de problemas como os vistos na clase.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Traballos tutelados

Formularanse as dubidas e ideas para a realizacion do traballo de grupo

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacion
Proba obxectiva A1 A2 A23B1 B2 C1 Avaliarase, a proba final, en canto a procedemento e resultados. Non se podera 60
C2 C4 C5C6 C7 C8 | aprobar a materia cunha nota inferior a 4 (sobre 10)
Traballos tutelados A5 B7 C3 Avaliarase o traballo do alumnado en canto a correccion de datos, formato adecuado, 10
claridade e presentacion. A nota pode ser diferente para cada integrante do grupo.

Solucién de B3 B4 B7 Avaliarase a entrega dos exercicios propostos ao longo do cuadrimestre 10
problemas

Proba de resposta Al B5 B6 Avaliarase (sobre 10) sumando 1 punto por cada resposta correcta e restando medio 10
multiple punto por cada resposta incorrecta

Aprendizaxe A5 B1 B2 B3 B4 B6 | Avaliarase a exposicion, en canto a contido e claridade, da resolucion dos exercicios 10

colaborativa

entregados.

Observacions avaliacién
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12 Oportunidade: A nota da materia sera a suma ponderada das obtidas en cada metodoloxia de avaliacién se se obtén un minimo de 4 (sobre 10) na
proba final. En caso contrario a nota serd a minima entre dicha suma e 4.Alumnado con recofiecemento de dispensa académica de asistencia: Non
se avaliara a metodoloxia aprendizaxe colaborativo. O traballo tutelado puntuara o dobre.22 oportunidade ou adiantada: Non se avaliaran as
metodoloxias solucién de problemas e aprendizaxe colaborativa. A proba de resposta multiple e os traballos tutelados puntuaran o dobre. O
alumnado tera que repetir as metodoloxias non superadas na primeira oportunidade. A nota da materia serd a suma ponderada das obtidas en cada
metodoloxia de avaliacién se se obtén un minimo de 4 (sobre 10) na proba final. En caso contrario a nota sera a minima entre dicha suma e
4.Cualificacion de Non Presentado (NP): En todas as oportunidades o alumnado que non acuda ao exame final terd a cualificacién de NON
PRESENTADOImplicaciones da fraude académica na realizacion das probas ou actividades de avaliacion: a realizacion fraudulenta das probas ou
actividades de avaliacion, unha vez comprobada, implicara directamente a cualificacion de suspenso na convocatoria en que se cometa a falta e
respecto da materia en que se cometese: o/a estudante sera cualificado con ?suspenso? (nota numérica 0) na convocatoria correspondente do curso
académico, tanto se a comision da falta se produce na primeira oportunidade como na segunda. Para isto, procederase a modificar a sta
cualificacion na acta de primeira oportunidade, se fose necesario.Atencion a diversidade: a materia podera ser adaptada ao estudantado que precise
da adopcion de medidas encamifiadas ao apoio a diversidade (fisica, visual, auditiva, cognitiva, de aprendizaxe ou relacionada coa saide mental). De
ser o caso, deberan contactar, nos prazos oficiais estipulados de maneira previa a cada cuatrimestre académico, cos servizos disponibeis na UDC,

coa Unidade de Atencion & Diversidade (https://www.udc.es/cufie/ADIl/apoioalumnado/); no seu defecto, coa Titora ADI da Facultade de Turismo.

REY GRANA, C; RAMIL DIAZ, M, 2007, Introduccién a la Estadistica Descriptiva, Ed. Netbiblo.

PENA, D. e ROMO, J., 2003, Introduccién a la Estadistica para las Ciencias Sociales, Ed. McGraw-Hill. CASAS, J.M.;
DOMINGUEZ, J.; GARCIA, C.; MARTOS, E.I.; RIVERA, L.F. y ZAMORA, A.l., 2010, Estadistica para las Ciencias
Sociales, Ed. Universitaria Ramén Areces.CASAS, J.M.; GARCIA, C.; RIVERA, L.F. e ZAMORA, A.l., 20086, Ejercicios
de Estadistica Descriptiva y Probabilidad, Ed. Piramide.URIEL, E. y MURNIZ M., 1988, Estadistica econémica y
empresarial, Ed. A. C.MARTIN-PLIEGO, F. J., 2007, Introduccién a la Estadistica econémica y empresarial. Teoria 'y
practica, Ed. Thomson.MARTIN-GUZMAN, P. e outros, 2006. Manual de Estadistica descriptiva. Ed. Civitas

Requirense cofiecementos de matematicas (alxebra e calculo). E indispensable o uso da calculadora.&nbsp; &nbsp;Segundo se recolle nas distintas
normativas de aplicacion para a docencia universitaria deberase incorporar a perspectiva de xénero nesta materia (usarase linguaxe non sexista,
utilizarase bibliografia de autores/as de ambos sexos, propiciarase a intervencion en clase de alumnos e alumnas...). Traballarase para identificar e
modificar prexuizos e actitudes sexistas e influirase na contorna para modificalos e fomentar valores de respecto e igualdade. Deberanse detectar

situaciéns de discriminacion por razén de xénero e proporanse accions e medidas para corrixilas.



