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Profesorado Garcia Allut, Antonio Correo electronico | antonio.allut@udc.es
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Descripcion general | Se pretende proporcionar unos conocimientos basicos y generales sobre la disciplina con la finalidad de que constituyan
no solo un corpus de saberes si no también un enfoque que ayude de un modo especifico a reflexionar sobre las
diferencias y semejanzas entre los seres humanos desde la comprensién del concepto de cultura. La Antropologia se va a

concebir también como una ciencia critica, de tal manera que nos permita aportar una visién que sea capaz de contribuir a

la mejora de las sociedades, de las culturas y del ser humano.

Competencias del titulo

Caodigo Competencias del titulo

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Competencias del
titulo

Conocimiento de las producciones culturales de la Humanidad (Arte, Pensamiento, Literatura e Instituciones). Conocimiento Al B1 C1
del comportamiento humano individual y social. Conocimiento del pasado desde un punto de vista diacrénico. Conocimiento A2 B2 Cc2
sincronico y diacrénico de diversas realidades culturales actuales. Aprender a aprender. Aplicar un pensamiento critico, légico A3 B3 C3
y creativo. Trabajar de forma colaborativa. Sensibilidad social, sentido de la justicia y de la equidad y sensibilidad hacia la B4 Cc4
desigualdad. Sensibilidad por el medio ambiente y su proteccién.Creatividad y originalidad en el pensamiento y la B5
practica.Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz B21
de analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao B22
ben comun. Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas emprendedoras. B24
Valorar criticamente o cofiecemento, a tecnoloxia e a informacién dispofiible para resolver os problemas cos que deben
enfrontarse. Valorar a importancia que ten a investigacién, a innovacion e o desenvolvemento tecnoléxico no avance
socioeconémico e cultural da sociedade.
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Identificar claves culturales, sociales, mediaticas, etc para saber por qué pensamos cémo pensamos, por qué somos como A4 B1 C5
sSoOmos y por qué actuAmos como actuamos. A5 B2 C6
A6 B3 Cc7
A7 B4 C8
A8 B5 C9

A9 B6

Al10 B7

All B8

Al2 B9

Al3 | B10

Al4 | Bl1

Al5 | B12

Al6 | B13

Al7 | Bl4

Al8 | B15

A19 B16

A20 B17

A21 B18

A22 | B19

A23 | B20

A24 B23

A25 B25

A26 B26

B27

B28

B29

B30

B31

B32

Contenidos
Tema Subtema
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1. Objeto y campos de la Antropologia. 2. La Adaptabilidad
humana. 3. Qué es la Cultura. 4. Introduccién a la
metodologia y técnicas de investigacion social y cultural. 5.
Etnicidad. 6. Diversidad humana y raza. 7. Estratificacion
social, jerarquia y desigualdad. 8. Formas de obtencion y
produccién de alimentos. 9. Globalizacion. 10. Introduccién a
la Antropologia Aplicada. Campos de la praxis profesional de
la Antropologia.

1.1: el Holismo

1.2: Subdisciplinas de la Antropologia

1.3: Antropologia y otros campos académicos

2.1: Adaptacion, variaciéon y cambio

3.1: Universalidad, generalidad y particularidad

3.2: Mecanismos de cambio cultural

4.1: Etnografia/Etnologia/Antropologia
4.2:Técnicas etnograficas

4.3: El Trabajo de Campo

4.5: Preparando una propuesta de investigacion etnografica.
5.1: Grupos étnicos y etnicidad

5.2: Raices del conflicto étnico

6.1: Raza: un concepto desacreditado en Biologia
6.2: El Racismo

7.1: La construccion de la desigualdad

8.1: Estrategias de adaptacion

8.2: El Forrajeo

8.3: El CUltivo

8.4: El Pastoreo

8.5: Modos de Produccion

9.1: Surgimiento del sistema mundial

9.2: Sistemas de produccién tradicional vs industrial
9.3: Impactos de la globalizacién y sostenibilidad social, econémica y ambiental
10.1: Antropologia y desarrollo

10.2: Antropologia y Cooperacion

10.3: Casos practicos

Seminario C6 C7C8 30 36
Sesién magistral Al A2 A3 A4 A5 A6 60 66
A7 A8 A9 A10 All
Al12 A13 Al14 A15
A16 A17 A18 A19

A20 A21 A22 A23
A24 A25 A26 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B8
B9 B10 B11 B12 B13

B14 B15 B16 B17

B18 B19 B20 B21

B22 B23 B24 B25

B26 B27 B28 B29
B30 B31B32C1 C2
C3C4C5C6C7C8

C9
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Prueba objetiva

Al A2 A3 A4 A5 A6 2 40 42
A7 A8 A9 A10 A1l
Al12 A13 Al14 A15
Al16 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23

A24 A25 A26 B1 B2

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B10 B11 B12 B13
B14 B15 B16 B17
B18 B19 B20 B21
B22 B23 B24 B25
B26 B27 B28 B29

B30 B31 B32C1 C2

C3C4C5C6C7C8

C9

Atencién personalizada

6 0 6

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Seminario

Dinamicas de discusion y participacién en torno a temas, ideas, conceptos con el objetivo de una mayor comprensién de los

mismos.

Sesion magistral

exposicion oral con apoyo de lecturas, documentos graficos, documentales etnogréaficos, etc.

Prueba objetiva

Presentacion y defensa oral de un trabajo definido y ejecutado por cada alumn@.
Se valorard la aplicacion correcta e inclusién de conceptos aportados por la disciplina en la defensa del contenido expuesto.
Se valorara una exposicién apoyada en herramientas TICs con apoyo documental.

Debe entregarse la Memoria ampliada de la exposicion y defensa dell trabajo.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Prueba objetiva
Seminario

Sesién magistral

Alta disponibilidad presencial y/o virtual para la discusion o tratamiento de cualquier consulta o tema planteado. Laa tencién
personalizada se realizara durante el tiempo de mayor accesibilidad del alumno al profesor en el recinto universitario y fuera

de él a través de herramientas de comunicacion como el email; programa Skype, teléfono, etc.

De este modo, cualquier almn@, puede realizar cualquier consulta y permite establecer un hilo abierto permanente con el
profesor.

Evaluacion

Metodologias

Competéncias Descripcion Calificacion
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Prueba objetiva Al A2 A3 A4 A5 A6 Exposicion y defensa de un tema elegido por el alumno. Se valoraran los siguientes 70
A7 A8 A9 A10 A11 | aspectos:
A12 A13 A14 A15 | Viabilidad de la propuesta tematica.
A16 A17 A18 A19 | Grado de motivacion gque da lugar a la eleccién de un tema particular.
A20 A21 A22 A23 | Definicién clara de los objetivos.
A24 A25 A26 B1 B2 | Pertinencia y coherencia del esquema resultante.
B3 B4 B5 B6 B7 B8 | Justiicacion de la metodologia empleada.
B9 B10 B11 B12 B13 | Grado de sistematizacion de la informacion tratada.
B14 B15 B16 B17 | Conclusiones y su justificacion
B18 B19 B20 B21 | Manejo de conceptos y términos antropoldgicos en la exposicion del tema.
B22 B23 B24 B25
B26 B27 B28 B29
B30 B31 B32C1 C2
C3C4C5C6C7C8
Cc9
Seminario C6C7C8 Grado de participacion. 10
Calidad de participacion.
Sesién magistral Al A2 A3 A4 A5 A6 | Asistencia a clase y participacion activa del alumnado. 20
A7 A8 A9 A10 Al11
Al2 A13 Al14 A15
Al6 A17 A18 A19
A20 A21 A22 A23

A24 A25 A26 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B7 B8
B9 B10 B11 B12 B13
B14 B15 B16 B17
B18 B19 B20 B21
B22 B23 B24 B25
B26 B27 B28 B29
B30 B31 B32 C1 C2
C3C4C5C6C7C8
C9

Observaciones evaluaciéon

?Aquellos/as alumnos/as que

tengan alguna clase de excepcionalidad para asistir a clase legalmente

concedida, que hablen con el/la profesor/a a comienzos del curso para

establecer las tutorias y los sistemas de evaluacion correspondientes.?

Fuentes de informacion

Basica Azcona (1994). Para comprender la Antropologia Vol. I. Verbo DivinoBaroja, Caro (1991). La Aurora del Pensamiento
Antropolégico. CISContreras, JesUs (1986). Los Cronistas de Indias y la Antropologia. OceanoKhan, J.S (1975). El
Concepto de Cultura. Textos Fundamentales. AnagramaPalerm, A (1982). Historia de la Etnologia. FCEKottak, C

(2009). Antropologia. McGrawnHillEmber Ember Peregrine (2004). Antropologia (102edic.). Pearson

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente
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Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintan el temario

Antropologia Social y Problemas Actuales/710G01025
Antropologia Social Aplicada/710G01080
Antropologia Sociocultural/710G01071

/

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracién de guias
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