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Esta materia se centra en las metodologias y técnicas documentales analiticas, descriptivas y estadisticas de la
investigacion. Establece especial hincapié en el protocolo y la metodologia de la investigacion en Informacion,
Biblioteconomia, Documentacion y Archivistica, asi como en la aplicacién de técnicas y métodos documentales a la
investigacion.

ADAPTACIONES que se llevaran a cabo en la docencia y evaluacién si nos enfrentamos a un escenario de presencialidad
0 semi-presencialidad:

1. Modificaciones en los contenidos: no habra. Se veran los mismos temas.

2. Metodologias

- Prueba mixta presencial: Se sustituye por una evaluacién sincrona on line, por medio de la plataforma Moodle y a través
de video-conferencia con Microsoft Teams. Los alumnos/as que no puedan realizar la prueba a través de estos medios
deben comunicarlo a la profesora con antelacion ofreciendo una motivacion justificada. Para causas debidamente
justificadas, se podra, organizar un sistema de evaluacion alternativo (ejemplo: examen oral via telefénica).

- Sesién magistral (presenciales): se substituye por docencia non presencial sincrona y asincrona. Se reforzaran las
comunicaciones a través del foro de moodle, y habra disponibilidad on line para consultas y seguimiento del alumnado.

- Traballos tutelados: Las dudas y tutorias se resolveran mediante la plataforma Teams y el correo electrénico.

- Practicas TIC: Se incorpora la posibilidad de realizar dentro de esta metodologia tests en Moodle para controlar el
seguimiento del temario.

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado:

-Correo electrénico: se responderan en horarios de tutoria. Se podran solicitar entrevistas en Teams o hacer consultas.
-Moodle: en horarios de tutoria.

-Teams: sesiones fijadas individuales o en grupo para resolver dudas; para impartir las sesiones magistrales en el horario
fijado en el horario del Centro y para el seguimiento de los trabajos tutelados.

4. Modificaciones en la evaluacion: no se modifica.

*Observaciones de evaluacion: No hay.

5. Modificaciones de la bibliografia: No se realizan cambios.

CEZ1 - Conocer y comprender los principios tedricos y metodolégicos de la gestion de informacion y la documentacion para aplicarlos en

su actividad profesional

CES3 - Conocer la realidad y los condicionantes sociales que influyen en la gestion de la informacion

CE4 - Dominar los fundamentos del comportamiento de los individuos en la blisqueda, recuperacion y uso de la informacién teniendo

como punto de referencia los aspectos de motivacion, entorno y contexto

CES6 - Buscar y recuperar informacion en diversos medios para dar respuesta a la demanda de los usuarios de informacién
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CE12 - Desarrollar servicios de apoyo a la comunicacién cientifica en todas sus etapas desde la creacion hasta la divulgacién de los
resultados cientificos tanto en el sector publico como en el privado

CE13 - Conocer y dominar las técnicas y normativas para la creacion y autenticacion, reunién, seleccién, organizacion, representacion,
preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambio, y evaluacion de los recursos y servicios de informacion

CE14 - Aplicar las disposiciones y los procedimientos legales y reglamentarios relativos a la actividad de informacién y documentacién en
general y en el entorno digital en particular

CE15 - Conocer y asumir la perspectiva ética y los valores deontoldgicos de la gestién de la informacién en su conjunto y del &mbito
digital en particular

CE16 - Dominar y utilizar criterios e indicadores para la evaluacion de productos y servicios de informaciones incluidas métricas y
estudios cualitativos

CE20 - Dominar las bases para desarrollar actividades de investigacion utilizando métodos y principios multidisciplinares

CE21 - Poseer conocimientos de estadistica y analisis cuantitativo de la informacion

CE22 - Adquirir habilidades computacionales y de manejo de las nuevas TIC

CBL1 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas,
a menudo en un contexto de investigacion

CB2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3 - Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios

CB5 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autbnomo

CG1 - Capacidad para la cooperacion, el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo

CG2 - Capacidad de reflexién y razonamiento critico

CG3 - Capacidad de planificacion, organizacion y gestion de recursos, informacion y operaciones

CG4 - Capacidad de analisis, diagnéstico y toma de decisiones

CGS5 - Capacidad de trabajar en un contexto internacional y global

CG6 - Capacidad de comprender la importancia, el valor y la funcion de la Gestion Digital de Informacion y Documentacion en la actual
sociedad de las TIC

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad autbnoma

CT2 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida

CT3 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género

CT6 - Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econédmico, politico y social

CT7 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad

CT8 - Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer

plazos y cumplirlos
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Conocer y saber diferenciar los distintos tipos de investigacion de acuedo con su finalidad, caracter y naturaleza. Al B1 C1
A3
A4
A6
Al2
Al5
A20
A22
Identificar las fuentes de conocimiento humano. A3 B1 C1
Al3 B2 c2
B3 C3
B5 Cc7
B6
B7
B8
B9
B10
B11l
Crear un espiritu critico y saber reflexionar entorno a materias cientificas. Conocer y dominar las técnicas y metodologias de Al B1 C1
investigacion A3 B3 Cc3
A6 B5 C6
Al2 B7 (ov4
A13 B9 C8
Al4a B11
Al5
Al6
A21
A22
Contenidos
Tema Subtema
1. Introduccién a la ciencia y a la investigacion cientifica - El conocimiento. Caracteristicas y fuentes de conocimiento.

- Métodos de adquisicién de conocimientos
- La ciencia. Nocion, definicion.

- Caracteristicas del conocimiento cientifico.
- Origen y evolucion de la ciencia

- La investigacion cientifica, ¢,qué es?

- La reciprocidad investigacion-teoria

- Importancia de la investigacion para las disciplinas y las profesiones
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2. Los métodos cientificos

-Nociones del método.

-Qué es la metodologia, para qué sirve y como se usa.
-Los paradigmas de investigacion.
-El proceso de investigacion.

-La sistematizaci6n de los métodos.
-Método Empirico-analitico.
-Método Experimental.

-Método Hermenéutico.

-Método Dialéctico.

-Método Fenomenoldgico.

-Método Histdrico.

-Método Sistémico.

-Método Sintético.

-Método Lagico.

3. Las técnicas cientificas de investigacion cuantitativa

-Tipos de técnicas cuantitativas

-Unidades de andlisis y observacion
-Poblacién: definicion y tipos

-La muestra y el muestreo

-Variables

-Seleccion de informantes y recogida de datos.

-Métodos de recogida de datos.

4. Las técnicas de investigacion cualitativa

-La entrevista

-La observacion directa

-El grupo focal

-La observacion documental

-La teoria anclada o fundamentada
-Otras técnicas

5. Las fases de la investigacion

-Fase conceptual: el disefio de la investigacion

-Fase metodoldgica: la seleccion del método y la técnica
-Fase empirico-analitica

-Fase de presentacion de los resultados

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo

Trabajos tutelados Al A4 A6 A12 A13 5 12 17
Al14 A15 A20 B2 B3
B5 B6 B7 B8 B9 B10
B11C1C2C3C6 C7

C8

Sesion magistral Al A3 A6 A13 Al4 B1 10 6 16
B5B7 B9 C1C7C8

Portafolio del alumno Al A3 A6 Al6 A21 6 2 8
A22 B5B7 B9 C8 C1

Prueba objetiva Al A3 A6 A13 Al4 4 26 30
Al6 A21 A22 B1 B5

B7 B9 C1C8
Atencién personalizada 4 0 4

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificaciéon sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos
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Trabajos tutelados

Sesién magistral
Portafolio del alumno

Prueba objetiva

Sesién magistral
Prueba objetiva
Trabajos tutelados

Portafolio del alumno
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Estaran orientados a la aplicacion de los conceptos y técnicas de la materia de forma auténoma por parte del alumnado,
contando siempre con la atencién personalizada y seguimiento de la docente. Los trabajos seran individuales y se elaboraran
de acuerdo con las pautas formales y de contenido proporcionadas por la profesora. Presentacion escrita. Es imprescindible
seguir las directrices pautadas por la profesora y en moodle.

Clases explicativas del temario

El alumno/a entregara un dosier con las practicas realizadas de cada tema y un resumen-esquema de cada tema de no mas
de 2 folios por resumen.

Se realizar4 una prueba sobre las cuestiones tratadas durante el curso. Sera una prueba final objetiva que computara para la

evaluacion final.

Atencion personalizada a través de tutorias individualizadas o en grupo, en las que se trataran todos los problemas Se fijara
un horario de tutorias que, siguiendo las directrices de la UDC para este curso académico, seran online. En las tutorias se
atenderan asuntos relativos a las 3 metodologias empleadas en esta materia.

Se realizaran tutorias individualizadas en las que se abordaran dudas, interpretaciones y otras cuestiones vinculadas con los
contenidos de la materia y los trabajos.

Este tipo de atencion tendra especial peso en los trabajos tutelados, para los cuales la docente ird marcando las pautas a
seguir en cada caso, pudiendo proponer las variaciones o modificaciones necesarias.

Apoyo directo a las cuestiones planteadas en el desarrollo de las diferentes practicas.

Con caracter general, y en todas las metodologias aplicadas, y si la situacion lo permite, se utilizaran también las tutorias
presenciales, el correo electrénico y Moodle, la plataforma informética de la UDC.

NOTA:

De manera especifica, las medidas de dedicacion para el ?Alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e

dispensa académica de exencion de asistencia? son las que siguen:

-Los/as alumnos/as deben ponerse de acuerdo con la profesora para fijar varias tutorias con el fin de seguir la materia con

efectividad.
-Deben asistir a clase el minimo de horas fijadas en el reglamento.
-Deben realizar tanto el examen como las practicas, las lecturas y el trabajo.

-Las fechas de entregas oficiales fijadas para los/as alumnos/as que asisten a clase no aplican para estos/as alumnos/as

quienes entregaran todo lo que haya que entregar como muy tarde 15 dias antes del examen oficial.

Aquellos alumnos/as que disponen de algun tipo de dispensa oficial para asistir a clase deben comunicéarselo a la profesora y
asistir a tutorias previamente acordadas para que puedan hacer un buen seguimiento de la materia. Es imprescindible que

estos/as alumnos/as asistan al minimo de clases oficialmente fijado y que realicen las tareas de clase.

Este tipo de atencidn tendra especial peso en los trabajos tutelados, para los cuales la docente ird marcando las pautas a

seguir en cada caso, pudiendo proponer las variaciones o modificaciones necesarias.
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Calificacion

Prueba objetiva A1 A3 A6 A13 A14 | Prueba final. Adecuacion de las respuestas dadas a las cuestiones propuestas en la 40

A16 A21 A22 B1 B5 | prueba. Prueba tedrico-practica.

B7 B9 C1C8

Trabajos tutelados Al A4 A6 A12 A13 | Adecuacion a las pautas marcadas (contenidos y presentacion), aplicacion de 30

Al4 A15 A20 B2 B3 | conocimientos adquiridos, proceso de investigacion, fuentes usadas y bibliografia

B5 B6 B7 B8 B9 B10 | proporcionada, y entrega dentro de los plazos establecidos.

B11 C1 C2 C3 C6 C7 | Se explicara cémo organizar un trabajo académico de investigacionsiguiendo el

Cc8 MC-14 o las 4 fases de la investigacion.

Portafolio del alumno Al A3 A6 A16 A21 | Se presentara organizado en un dosier con portada, indice y paginado. 30

A22 B5B7B9 C8C1
Otros

Los trabajos tutelados no consensuados con la profesora, entregados fuera de plazo, o copiados, seran considerados no presentados y haran
media con un 0. La presentacion escrita de los trabajos tutelados sera requisito imprescindible para presentarse a la prueba objetiva y poder hacer
media. No hacerlo supone un 0. La nota de los trabajos tutelados, en caso de ser positiva, se conservara para las dos pruebas sucesivas del afio
académico (junio/julio). Para afios posteriores debera presentarse un nuevo trabajo, cuyo contenido se acordara con la profesora. En caso de nota
negativa, podra presentarse un nuevo trabajo o reelaborar el presentado inicialmente.La nota de la prueba objetiva no podra ser inferior a 4 puntos,
para poder superar el curso. Atencién personalizada a través de tutorias individualizadas o en grupo, en las que se trataran todos los problemas que
surjan en el pro ceso de aprendizaje. Este tipo de atencién tendra important peso en los trabajos tutelados, para los cuales la docente ird marcando
las pautas a seguir en cada caso.
Ademas, en las sesiones magistrales y demas actividades se reservara cierto tiempo para la solucién de problemas que vayan apareciendo.

Estas acciones permitiran, al mismo tiempo, conocer el grao de asimilacién de los contenidos por parte del alumnado. Para superar la materia sera
preciso cumplir el minimo exigido 4/10 en cada una de las siguientes partes a evaluar: trabajo tutelado y prueba objetiva.

Se realizaran tutorias individualizadas o en grupo, en las que se abordaran dudas, u otras cuestiones vinculadas con los contenidos de la materia.
Este tipo de atencion tendra especial peso en los trabajos tutelados, para los cuales la docente ird marcando las pautas a seguir en cada caso,
pudiendo proponer las variaciones o modificaciones necesarias.

Apoyo directo a las cuestiones planteadas en el desarrollo de las diferentes practicas.

Con caracter general, y en todas las metodologias aplicadas, se utilizaran las tutorias presenciales, el correo electronico y la plataforma informatica
de la UDC.

NOTA: "dispensa académica de exencién de asistencia":

De manera especifica, las medidas de dedicacién para el ?Alumnado con recofiecemento de dedicacion a tempo parcial e dispensa académica de
exencion de asistencia? son las que siguen:

-Los/as alumnos/as deben ponerse de acurdo con la profesora para fijar varias tutorias con el fin de seguir la materia con efectividad.

-Deben asistir a clase el minimo de horas fijadas en el reglamento.

-Deben realizar tanto el examen como el trabajo.

-Las fechas de entregas oficiales fijadas para los/as alumnos/as que asisten a clase no aplican para estos/as alumnos/as quienes entregaran todo lo
que haya gue entregar como muy tarde 20 dias antes del examen oficial.

a. Para la primera oportunidad los criterios y las actividades de evaluacién para este alumnado son: examen y trabajo de fin de curso. El peso que
tendran en la evaliacion es el arriba indicado.

b. Para la segunda oportunidad los criterios y las actividades de evaluacién para este alumando son los mismos que en a.
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Asignaturas que contintan el temario

Estadistica/710G02075

Otros comentarios

&lt;p&gt; Aquellos alumnos/as que disponen de algun tipo de dispensa oficial para asistir a clase deben comunicéarselo a la profesora y asistir a
tutorias previamente acordadas para que puedan hacer un buen seguimiento de la materia. Es imprescindible que estos/as alumnos/as asistan al

minimo de clases oficialmente fijado y que realicen las tareas de clase.&lt;/p&gt;

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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