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A materia "Socioloxia na Era da Informacion" permite un achegamento & disciplina da Socioloxia realizando unha énfase

particular na informacion.

CEL1 - Conocer y comprender los principios teéricos y metodolégicos de la gestion de informacion y la documentacién para aplicarlos en
su actividad profesional

CE3 - Conocer la realidad y los condicionantes sociales que influyen en la gestion de la informacién

CE5 - Dominar las fuentes de informacién relevantes que le permitan atender de forma eficaz a las demandas de los usuarios tanto para
la actividad investigadora como empresarial

CES6 - Buscar y recuperar informacion en diversos medios para dar respuesta a la demanda de los usuarios de informacion

CE12 - Desarrollar servicios de apoyo a la comunicacion cientifica en todas sus etapas desde la creacién hasta la divulgacién de los
resultados cientificos tanto en el sector publico como en el privado

CE17 - Adoptar una orientacién al mercado y los usuarios de informacién creando servicios y productos de valor para las organizaciones
y las entidades

CE20 - Dominar las bases para desarrollar actividades de investigacion utilizando métodos y principios multidisciplinares

CB2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3 - Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios

CB4 - Saber comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigtuedades

CB5 - Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o autbnomo

CG1 - Capacidad para la cooperacion, el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo

CG2 - Capacidad de reflexién y razonamiento critico

CG3 - Capacidad de planificacion, organizacion y gestion de recursos, informacion y operaciones

CG4 - Capacidad de analisis, diagnéstico y toma de decisiones

CGS5 - Capacidad de trabajar en un contexto internacional y global

CT2 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su
profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida

CT3 - Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género

CT4 - Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras
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C6 CT6 - Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econémico, politico y social

C7 CT7 - Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y cultural
de la sociedad

Cc8 CT8 - Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer

plazos y cumplirlos

Saber achegarse, desde a ciencia sociol6xica, & comprension que supén o complexo entramado que se ofrece na informacion | Al B2 Cc2
que proporcionan os diferentes medios nas suas diversas formas. A3 B4

B5

B6

B9
Coriecer a xénese dos procesos informativos actuais e saber discernir os apartados da presentacion das mensaxes A5 B2 C3
informativas. A6 B3 Cc7

B7
Adquirir e ser capaces de pofier en funcionamento as destrezas necesarias para distinguir os conceptos de verdade que Al B3 c2
aparecen continuamente disfrazados ou encubertos. A3 B5 C3

A20 B10 c7

Saber facer as observaciéns oportunas, cunha metodoloxia cientifica, que achegue os indicadores necesarios para amosar a A3 B2 c2
importancia da informacién neste mundo globalizado e dixital. Al12 B6 C4
Al7 B8 C6
B10 Cc8
Saber construir os modelos de informacion eficaz que precisan as institucions puablicas e privadas (administracions, Al B7 c2
empresas, fundacions, organizacidons non-gubernamentais,...). A5 Cc4
Al7 Cc8

Tema 1. Introduccion a la soiologia - ¢ Qué es la sociologia?

- ¢ Qué es la sociedad?
- La imaginacién sociol6gica
- Origenes de la sociologia y principales autores clasicos
- Principales paradigmas en sociologia
Tema 2. Métodos de investigacion - Metodologia cuantitativa y cualitativa
- Técnicas de investigacion cualitativa
- Elaboracién de informes de investigacion
Tema 3. Cultura e socializaciéon - Concepto de cultura
- Evolucionismio, construccionismo, relativismo cultural
- La socializacion
- Etapas de la soializacion
- Agentes de socializaién
Tema 4. Socioloxia das relacions de xénero - Roles de género
- Socializacion de género
- Desigualdades de género
Tema 5. Estratificacion social y desigualdades sociais - Conceptos basicos
- Sistemas de estratificacion social

- Clases sociales
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Tema 6. Socioloxia da comnunicacién e opinién publica

- La era de la informacion
- Comunicaién y autocomunicacioén de masas

- Opinién pulbica

Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales
presenciales /
trabajo autbnomo
Recension bibliogréafica Al A5 A20 B2 B3 B4 4 36 40
B5B7 B10 C3 C7
Prueba objetiva Al A5 A20 B3 B5 B7 3 19 22
C8
Trabajos tutelados A3 A12 A17 B2 B3 B6 15 50 65
B7 B8 B9 C3 C4 C6
C7C8
Sesion magistral Al A3 A6 B3 B7 B8 21 0 21
B9 C2C3C8
Atencién personalizada 2 0 2

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Recension

bibliogréafica

Recensién sobre un libro propuesto por el/la profesor/a

Prueba objetiva

Examen final de los contenidos de la materia.

Trabajos tutelados

Trabajo de investigacion por grupos y pequefias practicas realizadas en clase.

Sesién magistral

Explicacion de los contenidos de la materia.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Sesion magistral
Recension

bibliografica

A atencién personalizada en horario de titorias servird para resolver dubidas, tanto sobre os traballos a desenvolver na

materia como en relacion aos contidos teéricos da mesma.

Evaluacion
Metodologias Competéncias Descripcion Calificacion
Recension Al A5 A20 B2 B3 B4 | Realizacion dun comentario critica dunha das lecturas obligatorias 10
bibliografica B5 B7 B10 C3 C7
Prueba objetiva Al A5 A20 B3 B5 B7 | Realizacion dun examen dos contidos mais importantes impartidos en clase 50
C8
Trabajos tutelados A3 A12 A17 B2 B3 B6 | Consistird na realizacion dun traballo en equipo tutelado polo profesor relacionado 40
B7 B8 B9 C3 C4 C6 | cos contidos estudiados na clase e de pequenas practicas que poden ser casos de
C7C8 estudios, etc.

Observaciones evaluacion
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La superacién del examen (prueba objetiva) es imprescindible para superar la asignatura. El examen se aprobara con un 5 y tendra un peso del 50%
de la nota final.

Los trabajos tutelados tendran un valor del 40% de la nota final que se repartird en un 30% para trabajo en equipo y un 105 para pequefias practicas.
Se aprobara con una nota minima de 5.

El examen tendra un valor del 10% de la nota final y se aprobara con una nota minima de 5.

En el caso de suspender el examen en primera convocatoria, pero aprobar el trabajo y el repaso, la nota de ambos ejercicios (trabajo tutelado y

repaso) se guardara para la convocatoria de julio.

Fuentes de informacion

Basica BERGANZA CONDE, Maria Rosa et al. (2005). Investigar en comunicacion. Guia practica de métodos y técnicas de
investigacion social en comunicacion. Madrid: McGraw-Hill. CASTELLS, Manuel (2004). La era de la informacion:
economia, sociedad y cultura. Madrid: Siglo XXI. CASTELLS, Manuel (2009). Comunicacion y poder. Madrid:

Alianza. CHICHARRO MERAYO, Maria del Mar (2005). Imagenes y palabras: medios de comunicacion y publicos
contemporaneos. Madrid: Centro de Investigaciones Sociologicas. LIPOVETSKY, Gilles (2009). La pantalla global:
cultura mediética y cine en la era hipermoderna. Barcelona: Anagrama. LUCAS MARIN, Antonio (1999). Sociologia de
la comunicacion. Madrid: Trotta. SAMPEDRO, Victor (2014). El cuarto poder en red: por un periodismo (dé c6digo)
libre. Madrid: Icaria. VIDALOT PRESAS, Maria Angeles (2012). Comunicacion y grupos sociales. Barcelona:

UOC. WOLTON, Dominigue (2010). Informar no es comunicar: contra la ideologia tecnolégica. Barcelona:

Gedisa. WRIGHT, Charles R. (1993). Comunicaciéon de masas: una perspectiva sociolégica. México: Paidds.

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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