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A materia "Socioloxia na Era da Informacion" permite un achegamento & disciplina da Socioloxia realizando unha énfase

particular na informacion.

CEL1 - Cofiecer e comprender os principios teéricos e metodoléxicos da xestiéon e documentacion da informacién para aplicalos na sta
actividade profesional

CE3 - Coriecer a realidade e os condicionantes sociais que inflien na xestién da informacién

CES5 - Dominar as fontes de informacion relevantes que permitan satisfacer de forma efectiva as demandas dos usuarios tanto para a
actividade investigadora como para a empresarial

CES6 - Buscar e obtér informacién en diversos medios para responder a demanda dos usuarios de informacion

CE12 - Desenvolver servizos de apoio & comunicacion cientifica en todas as slas fases desde a creacion ata a divulgacién de resultados
cientificos tanto no sector publico como no privado

CE17 - Adoptar unha orientacion ao mercado e aos usuarios de informacion creando servizos e produtos valiosos para organizacions e
entidades

CE20 - Dominar as bases para desenvolver actividades de investigacion utilizando métodos e principios multidisciplinares

CB2 - Aplicar os cofiecementos adquiridos e a sua capacidade para resolver problemas en ambientes novos ou descofiecidos dentro de
contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta area de estudo

CB3 - Ser capaz de integrar cofiecementos e afrontar a complexidade de facer xuizos a partir de informacion que, estando incompleta ou
limitada, inclta reflexiéns sobre responsabilidades sociais e éticas relacionadas coa aplicacion dos seus cofiecementos e xuizos

CB4 - Saber comunicar as stias conclusions -e os cofiecementos e os motivos finais que os sustentan- a publicos especializados e non
especializados dun xeito claro e sen ambiglidades

CBS5 - Posuir as habilidades de aprendizaxe que lles permitan seguir estudando dun xeito que sexa en gran parte autodirixido ou
auténomo

CG1 - Capacidade de cooperacion, traballo en equipo e aprendizaxe colaborativa

CG2 - Capacidade de reflexion e razoamento critico

CG3 - Capacidade de planificacién, organizacion e xestién de recursos, informacion e operacions

CG4 - Capacidade de andlise, diagndstico e toma de decisions

CGS5 - Capacidade para traballar nun contexto global e internacional

CT2 - Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e comunicacion (TIC) necesarias para o exercicio da sua profesiéon e
para a aprendizaxe ao longo das suas vidas

CT3 - Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania que respecta a cultura democratica, os dereitos humanos e a perspectiva de
xénero

CT4 - Comprender a importancia da cultura empresarial e cofiecer os medios dispofiibles para os empresarios

1/4



:"-"-r“" .=-"-'= UNIVERSIDADE DA CORUNA

C6 CT6 - Desenvolver a capacidade para traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que contriblian

a un desenvolvemento ambiental, econémico, politico e social sostible

C7 CT7 - Valorar a importancia da investigacion, a innovacion eo desenvolvemento tecnoléxico no progreso socioeconémico e cultural da
sociedade
Cc8 CT8 - Ter a capacidade para xestionar o tempo e os recursos: desenvolver plans, priorizar actividades, identificar criticas, establecer

prazos e cumprirlos

Saber achegarse, desde a ciencia sociol6xica, & comprension que supén o complexo entramado que se ofrece na informacion

que proporcionan os diferentes medios nas suas diversas formas.

Coriecer a xénese dos procesos informativos actuais e saber discernir os apartados da presentacion das mensaxes

informativas.

Adquirir e ser capaces de pofier en funcionamento as destrezas necesarias para distinguir os conceptos de verdade que

aparecen continuamente disfrazados ou encubertos.

Saber facer as observaciéns oportunas, cunha metodoloxia cientifica, que achegue os indicadores necesarios para amosar a

importancia da informacién neste mundo globalizado e dixital.

Saber construir os modelos de informacién eficaz que precisan as institucions publicas e privadas (administracions,

empresas, fundacions, organizacions non-gubernamentais,...).

Tema 1. Introduccién a socioloxia - Que é a socioloxia?
- Que é a sociedade?
- A imaxinacién socioloxica
- Orixes da socioloxia e principais autores clasicos
- Principais paradigmas en socioloxia
Tema 2. Métodos de investigacion - Metodoloxia cuantitativa e cualitativa
- Técnicas de investigacion cualitativas
- Elaboracién de informes de investigacion
Tema 3. Cultura e socializaciéon - Concepto de cultura
- Evolucionismo, construtivismo, relativismo cultural
- Socializacién
- Fases da soializacion
- Axentes de socializacion
Tema 4. Socioloxia das relacions de xénero - Roles de xénero
- Socializacién de xénero
- Desigualdades de xénero
Tema 5. Estratificacion social y desigualdades sociais - Conceptos basicos
- Sistemas de estratificacion social

- Clases sociais

2/4

Al
A3

A5
A6

Al
A3
A20
A3
Al12
Al7

Al
A5
Al7

B2
B4
BS
B6
B9
B2
B3
B7
B3
BS
B10
B2
B6
B8
B10
B7

Cc2

C3
Cc7

c2
Cc3
c7
c2
ca
Ccé
cs
c2
ca
cs



== UNIVERSIDADE DA CORURA

Tema 6. Socioloxia da comnunicacién e opinién publica

- La era de la informacion
- Comunicaién y autocomunicacioén de masas

- Opinién pulbica

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo autbnomo
Recension bilbiogréfica Al A5 A20 B2 B3 B4 4 36 40
B5B7 B10 C3 C7
Proba obxectiva Al A5 A20 B3 B5 B7 3 19 22
C8
Traballos tutelados A3 A12 A17 B2 B3 B6 15 50 65
B7 B8 B9 C3 C4 C6
C7C8
Sesion maxistral Al A3 A6 B3 B7 B8 21 0 21
B9 C2C3C8
Atencién personalizada 2 0 2

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de carécter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Recension

bilbiogréafica

Realizacién dun ensaio sobre un libro proposto polo/a profesor/a.

Proba obxectiva

Exame final dos contidos da materia.

Traballos tutelados

Traballo de investigacién en grupo e pequenas practicas realizadas na clase.

Sesién maxistral

Presentacion e exposicion dos contidos da materia.

Atencion personalizada

Metodoloxias

Descricion

Sesién maxistral
Recension

bilbiografica

A atencién personalizada en horario de titorias servird para resolver dubidas, tanto sobre os traballos a desenvolver na

materia como en relacion aos contidos teéricos da mesma.

Avaliacion
Metodoloxias Competencias Descricion Cualificacién
Recension Al A5 A20 B2 B3 B4 | Realizacion dun comentario critica dunha das lecturas obligatorias 10
bilbiografica B5 B7 B10 C3 C7
Proba obxectiva Al A5 A20 B3 B5 B7 | Realizacion dun examen dos contidos mais importantes impartidos en clase 50
C8
Traballos tutelados A3 A12 A17 B2 B3 B6 | Consistird na realizacion dun traballo en equipo tutelado polo profesor relacionado 40

B7 B8 B9 C3 C4 C6
C7C8

cos contidos estudiados na clase e de pequenas practicas que poden ser casos de
estudios, etc.

Observacions avaliacién
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A superacion do exame (proba obxectiva) é imprescindible para aprobar a materia. O examen superarase cun 5 e ponderarase cun 50% da nota
final.

Os traballos tutelados valeran un 40% da nota final que se dividira nun 30% para o traballo en equipo e un 105 para as pequenas practicas.
Aprobarase cunha nota minima de 5.

A recension valdra un 10% da nota final e aprobarase cunha nota minima de 5.

No caso de suspender o examen na primeira convocatoria, pero aprobar o traballo e a recensién, gardarase a nota de ambos exercicios (traballo
tutelado e recensién) para a convocatoria de xullo.

Plaxio:

Se se detectase plaxio nalgunha actividade de avaliacion, incluidas as practicas, a cualificacién que se obtera na devandita actividade sera un cero.
Alumnado matriculado a tempo parcial con exencién académica:

Estes alumnos deberan pofierse en contacto co profesor en canto comece o curso para explicarlles como se desenvolvera a materia no seu caso, xa
gue seran avaliados cos mesmos criterios que o resto do alumnado. Se existe algunha actividade que, pola sua natureza, deba realizarse na clase,
proporase unha actividade alternativa.

Clasificacion de non presentado:

Corresponde ao alumnado que s6 presenta a revision ou que s6 presenta as practicas.

Fontes de informacién

Bibliografia basica BERGANZA CONDE, Maria Rosa et al. (2005). Investigar en comunicacion. Guia practica de métodos y técnicas de
investigacion social en comunicacion. Madrid: McGraw-Hill. CASTELLS, Manuel (2004). La era de la informacion:
economia, sociedad y cultura. Madrid: Siglo XXI. CASTELLS, Manuel (2009). Comunicacién y poder. Madrid:

Alianza. CHICHARRO MERAYO, Maria del Mar (2005). Imagenes y palabras: medios de comunicacién y publicos
contemporaneos. Madrid: Centro de Investigaciones Socioldgicas. LIPOVETSKY, Gilles (2009). La pantalla global:
cultura mediatica y cine en la era hipermoderna. Barcelona: Anagrama. LUCAS MARIN, Antonio (1999). Sociologia de
la comunicacién. Madrid: Trotta. SAMPEDRO, Victor (2014). El cuarto poder en red: por un periodismo (dé c6digo)
libre. Madrid: Icaria. VIDALOT PRESAS, Maria Angeles (2012). Comunicacién y grupos sociales. Barcelona:

UOC. WOLTON, Dominique (2010). Informar no es comunicar: contra la ideologia tecnoldgica. Barcelona:

Gedisa. WRIGHT, Charles R. (1993). Comunicacion de masas: una perspectiva sociolégica. México: Paidoés.

Bibliografia complementaria

Recomendacions

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindian o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento é publico e non se pode modificar,
salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias

4/4




