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A MATERIA TRATA DE DAR A CONECER AS DIFERENTES CUESTIONS XURIDICAS QUE PODEN PLANTEXARSE
CO MANEXO DA INFORMACION

CEL1 - Cofiecer e comprender os principios teéricos e metodoléxicos da xestiéon e documentacion da informacién para aplicalos na sta
actividade profesional

CE2 - Ter o cofiecemento humanistico que lle permita ter unha cultura sélida para contextualizar os cofiecementos adquiridos

CE3 - Coriecer a realidade e os condicionantes sociais que inflien na xestién da informacién

CE4 - Dominar os fundamentos do comportamento dos individuos na busca, recuperacién e uso da informacién, tomando como punto de
referencia os aspectos de motivacion, contorna e contexto

CES5 - Dominar as fontes de informacion relevantes que permitan satisfacer de forma efectiva as demandas dos usuarios tanto para a
actividade investigadora como para a empresarial

CES®6 - Buscar e obtér informacioén en diversos medios para responder a demanda dos usuarios de informacion

CE?7 - Planificar e desefiar un sistema de xestion da informacién, incluindo os fluxos de informacion, tanto nun contexto institucional como
empresarial

CE11 - Ter os cofiecementos de xestion das entidades e empresas que permitan asumir tarefas de direccién e liderazgo, asi como
cofecer os elementos relativos ao mundo das empresas do sector da informacion

CE13 - Coriecer e dominar as técnicas e normativas para a creacion e autenticacién, reunion, seleccion, organizacion, representacion,
preservacion, recuperacion, acceso, difusion, intercambio e avaliacion de recursos e servizos de informacion

CE15 - Coriecer e asumir a perspectiva ética e os valores deontoldxicos da xestion da informacién no seu conxunto e do &mbito dixital en
particular

CBL1 - Posuir e comprender cofiecementos que proporcionan unha base ou oportunidade para ser orixinais no desenvolvemento e / ou
aplicacion de ideas, a mitdo nun contexto de investigacion

CB2 - Aplicar os cofiecementos adquiridos e a sUa capacidade para resolver problemas en ambientes novos ou descofiecidos dentro de
contextos mais amplos (ou multidisciplinares) relacionados coa sta area de estudo

CB3 - Ser capaz de integrar cofiecementos e afrontar a complexidade de facer xuizos a partir de informacién que, estando incompleta ou
limitada, inclGa reflexiéns sobre responsabilidades sociais e éticas relacionadas coa aplicacién dos seus cofiecementos e xuizos

CB4 - Saber comunicar as stias conclusions -e os cofiecementos e 0os motivos finais que os sustentan- a publicos especializados e non
especializados dun xeito claro e sen ambiglidades

CBS5 - Posuir as habilidades de aprendizaxe que lles permitan seguir estudando dun xeito que sexa en gran parte autodirixido ou
autébnomo

CGL1 - Capacidade de cooperacion, traballo en equipo e aprendizaxe colaborativa

CG2 - Capacidade de reflexion e razoamento critico

CG3 - Capacidade de planificacién, organizacion e xestion de recursos, informacion e operacions

CG4 - Capacidade de andlise, diagnéstico e toma de decisions
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B10 CG5 - Capacidade para traballar nun contexto global e internacional
B11 CG6 - Capacidade para comprender a importancia, valor e funcién da xestién dixital da informacién e documentacién na actual sociedade
das TIC
C1 CT1 - Expresarse correctamente, oralmente e por escrito, nas linguas oficiais da comunidade auténoma
Cc2 CT2 - Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacién e comunicacién (TIC) necesarias para o exercicio da stia profesion e
para a aprendizaxe ao longo das suas vidas
C3 CT3 - Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania que respecta a cultura democratica, os dereitos humanos e a perspectiva de
xénero
C4 CT4 - Comprender a importancia da cultura empresarial e cofiecer os medios dispofiibles para os empresarios
C5 CT5 - Adquirir habilidades para a vida e habitos, rutinas e estilos de vida saudables
C6 CT6 - Desenvolver a capacidade para traballar en equipos interdisciplinares ou transdisciplinares, para ofrecer propostas que contriblian
a un desenvolvemento ambiental, econémico, politico e social sostible
Cc7 CT7 - Valorar a importancia da investigacion, a innovacién eo desenvolvemento tecnoléxico no progreso socioeconémico e cultural da
sociedade
c8 CT8 - Ter a capacidade para xestionar o tempo e os recursos: desenvolver plans, priorizar actividades, identificar criticas, establecer
prazos e cumprirlos
Resultados da aprendizaxe
Resultados de aprendizaxe Competencias do
titulo
Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e solidaria, capaz de Al B1 C1
analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns baseadas no cofiecemento e orientadas ao ben A2 B2 C2
comdn. A3 B3 C3
A4 B4 C4
A5 B5 C5
A6 B6 Cé6
A7 B7 Cc7
All B8 C8
Al3 B9
Al5 B10
B11
Que utilice como habilidade de aprendizaxe técnicas de estudo autodirixidas ou autbnomas. A3 B1 C3
B2 c4
B3 C5
B4 C6
B5 C7
B6 C8
B7
B8
B9
B10
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Desarrollar conocimientos basicos sobre Derecho publico y privado A2 B1 Cc3
B2 Cc4
B3 C5
B4 C6
B5 Cc7
B6 C8
B7
B8
B9
B10
Familiarizarse con las nociones juridicas basicas. A2 B1 C1
B2 c2
B3 C3
B4 c4
B5 C5
B6 C6
B7 C7
B8 C8
B9
B10
Resolver casos practicos A2 B1 C1
A3 B2 C2
B3 C3
B4 c4
B5 C5
B6 Cé6
B7 Cc7
B8 C8
B9
B10
Que utilice como habilidade de aprendizaxe técnicas de estudo autodirixidas ou autbnomas.W A2 B2 C1
A3 B3 c2
B4 C3
B5 C4
B6 C5
B7 C6
B8 Cc7
B9 C8
B10
Que o alumno alcance unha comprensién sistematica dunha area de estudo e o dominio das habilidades e métodos de A2 B2 C1
investigacion relacionados coa devandita area. A3 B3 C2
A7 B4 C3
B5 Cc4
B6 C5
B7 Cé6
B8 Cc7
B9 C8
B10

Contidos
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Temas Subtemas
1. O DEREITO 1.a O recurso as fontes como forma de resolver conflitos
1. b Diferentes relaciéns xuridicas no ambito da xestion da informacién
2.- LANORMA 2. a A xerarquia normativa

2. b Ainterpretacion e aplicacion das normas no @mbito da nformacion

3.- PROTECCION DE DATOS

3.a.Dereito & intimidade
3.b Proteccions especais

4.- APROPIEDADE INTELECTUAL

4.a Delimitacién conceptual
4.b Analisis xurisprudencial

5.- COMERCIO ELECTRONICO

5.a Normativa de aplicaciéon

5.b Resolucion extraxudicial de conflictos

6.- ADMINISTRACION PUBLICA E XESSTION DA
INFORMACION

6.b A sociedade da informacién e o Dereito Administrativo

6.a Especial referencia ao procedemento administrativo e a xestion da informacion

7.- INFORMACION E DEREITO PENAL

7.a Aspectos xuridico-penais
7.b Tipos delictivos de incidencia

Planificacion

Metodoloxias / probas Competencias Horas presenciais Horas non Horas totais
presenciais /
traballo auténomo
Lecturas A2 A3 B1B2B3B4 0 5 5
B5 B6 B7 B8 B9 B10
C1C2C3C4C5C6
C7C8
Presentacion oral A2 A3 B1 B2 B3 B5 1 0 1
B6 B10 C4 C5 C6 C7
c8
Proba mixta A2 A3 B1 B2 B3 B5 1 0 1
B6 B10 C4 C5 C6 C7
c8
Proba obxectiva A2 A3 B1 B2 B3 B5 1 0 1
B6 B10 C4 C5 C6 C7
c8
Sesion maxistral A2 A3 A7 A15 B1 B2 18 27 45
B3 B4 B5 B6 B10 C3
C4C5C6C7C8
Aprendizaxe colaborativa A2 A3 A7 A15 A16 4 15 19
Al7 B1 B2 B3 B5 B6
B9 B10 C3 C4 C5 C6
C7C8
Atencion personalizada 3 0 3

*Os datos que aparecen na taboa de planificacion son de caracter orientativo, considerando a heteroxeneidade do alumnado

Metodoloxias

Metodoloxias

Descricion

Lecturas

As explicacions teodricas de clase iran acompafiadas por lecturas complementarias.

Presentacion oral
valorada na nota final.

Os estudantes teran que realizar exposicions orais sobre algin tema sectorial exposto polo profesor. A actividade sera

Proba mixta
feitos nas clases.

Habera unha proba final na que se preguntaran cuestions tratadas nas clases e se resolvera un caso practico similar aos
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Proba obxectiva
Sesién maxistral
Aprendizaxe

colaborativa

Proba obxectiva
Aprendizaxe
colaborativa
Lecturas
Presentacion oral
Proba mixta

Sesion maxistral

Proba obxectiva

Aprendizaxe
colaborativa

Lecturas

Presentacion oral

Proba mixta

Sesién maxistral

.

—

Ao longo do curso realizaranse diversas probas obxectivas en relacion cos contidos préacticos de cada tema

UNIVERSIDADE DA CORUNA

Exposicion dos cofiecementos basicos da materia .

Os alumnos traballaran en grupos. Plantearanse divesas actividades e supostos practicos.

El aprendizaje colaborativo requiere del seguimiento personalizado de caracter presencial y no presencial para el profesor. Es

una herramienta fundamental para identificar las carencias y dificultades de los alumnos.

Los alumnos deberan leer a lo largo del cuatrimestre una serie de textos juridicos que supondran un complemento de lo

explicado en las clases y las practicas hechas.

Los alumnos deberan hacer un trabajo en grupo sobre temas propuestos por los profesores que sera expuesto en el aula.

La pruebas versaran sobre el material visto en las clases asi como el Iéxico juridico entregado al comenzar el curso. Ademas

deberan analizar un texto de caracter juridico que habran de exponer de forma individual en el aula

Las sesiones magistrales trataran tedricamente los diferentes temas incluidos en los contenidos de la guia docente.

A2 A3 B1 B2 B3 B5
B6 B10 C4 C5 C6 C7
C8

A2 A3 A7 A15 Al16
Al17 B1 B2 B3 B5 B6
B9 B10 C3C4 C5C6

C7C8

A2 A3 B1 B2 B3 B4
B5 B6 B7 B8 B9 B10
C1C2C3C4C5C6

C7C8

A2 A3 B1 B2 B3 B5

B6 B10 C4 C5 C6 C7
C8
A2 A3 B1 B2 B3 B5
B6 B10 C4 C5 C6 C7
C8
A2 A3 A7 A15 B1 B2
B3 B4 B5 B6 B10 C3
C4C5C6C7C8

Al final del cuatrimestre los alumnos deberan participar en una prueba objetiva, por
escrito en la que se valorara el conocimiento de las cuestiones planteadas, la claridad
en la exposicion, la capacidad de sintetizar y relacionar los contenidos de la materia.
Se valorara el dominio de la materia plasmado en las contestaciones a las diferentes

preguntas.

Los trabajos realizados en grupo por los alumnos seran expuestos durante el
cuatrimestre. Los profesores formularan preguntas a cada participante. Se valorara la
claridad en la expresion y el conocimiento que del tema tratada tenga cada uno

En las clases se formularan preguntas a todos y cada uno de los alumnos sobre los
textos juridicos propuestos por los profesores. Los alumnos conoceran las fechas a
partir de las que se podran formular cuestiones susceptibles de calificacion en la nota
final en relacion con las lecturas anteriores.

Los estudiantes tendran que realizar exposiciones orales sobre algin tema sectorial

planteado por el profesor. La actividad sera valorada en la nota final.

Se realizara una prueba mixta en la que se formulara una pregunta teérica sobre

algun concepto y cuestiones practicas explicadas durante las clases

Se valorard la asistencia a las clases y la participacion e interés del alumno ante los

temas explicados siempre de contenido practico.

Para aprobar la materia es imprescindible haber superado al menos con una nota de 5 sobre 10 la prueba objetiva.

Cualificacién
10

30

20

20

10

10
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Bibliografia basica

Miguel Sanchez Mor6n (2018). Derecho Administrativo (parte general). TecnosMaria Jesus Gallardo Castillo (2016).
Los procedimientos administrativos en la Ley 39/2015 analisis y valoracién de la reforma.TecnosMiguel
AngelSendinGarcia (2009). Régimen juridico de los documentos.ComaresSeveriano Fernandez Ramos (2014).
Transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno. AranzadiSeveriano Ferndndez Ramos (2014).
Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. AranzadiVV.AA (2019). Manual de proteccién de

datos.Dykinson

Bibliografia complementaria

Recomendaciéns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contintan o temario

Observacions

(*)A Guia docente é o documento onde se visualiza a proposta académica da UDC. Este documento € publico e non se pode modificar,

salvo casos excepcionais baixo a revision do érgano competente dacordo coa normativa vixente que establece o proceso de elaboracion

de guias
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