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Descripcion general | - HISTORIA DE LA ENFERMERIA

- ENFERMERIA PROFESIONAL. MODELOS Y TEORIAS DE ENFERMERIA
- METODOLOGIA CIENTIFICA Y SU APLICACION EN ENFERMERIA. EL PROCESO DE ATENCION DE ENFERMERIA

Competencias / Resultados del titulo

Caodigo Competencias / Resultados del titulo

A21 Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva histérica, para comprender la evolucién del
cuidado de enfermeria.

A22 Comprender desde una perspectiva ontolégica y epistemolégica, la evolucion de los conceptos centrales que configuran la disciplina de
enfermeria, asi como los modelos teéricos mas relevantes, aplicando la metodologia cientifica en el proceso de cuidar y desarrollando los
planes de cuidados correspondientes.

A23 Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad a las personas atendidas.

A24 Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de enfermeria.

A25 Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al individuo, la familia y la comunidad.

B1 Aprender a aprender.

B2 Resolver problemas de forma efectiva.

B3 Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo.

B4 Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

B5 Trabajar de forma colaborativa en un equipo interdisciplinar.

B6 Comportarse con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
B7 Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

B8 Capacidad de andlisis y sintesis.

B9 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

B10 Capacidad para adaptarse a las situaciones nuevas.

B11 Capacidad y habilidad de gestion de la informacién.

B12 Capacidad para organizar y planificar.

B13 Toma de decisiones.

B14 Habilidades interpersonales.

B15 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.

B16 Conocer y apreciar la diversidad y la multiculturalidad.

B18 Desarrollar la capacidad de liderazgo.

B19 Conocimientos de informética relativos al ambiente de estudio.

B20 Sensibilidad hacia temas medioambientales.

B21 Implicacion en la calidad y bausqueda de la excelencia.

B22 Capacidad para motivarse y motivar a otros.
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B24 Fomentar y aplicar los derechos fundamentales y la igualdad entre hombres y mujeres.

C3 Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesién y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la

realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C6 Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

Cc7 Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.
Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la
sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias /

Resultados del titulo

Analizar el desarrollo de las sociedades a lo largo de la historia, describiendo el proceso salud-enfermedad para que, a través

de esto, se identifique la funcion de cuidar en las sociedades de cada época.

A21

Bl
B5
B7
B8
Bl1
B12
Bl14
B16
B18
B19

C3
c7
Cc8

Identificar la funcién diferenciada de la Enfermeria y comprender la importancia del establecimiento de un marco teérico
propio que de sentido a la actuacién profesional.

A22

B1
B3
B4
B5
B6
B10
B21
B22
B24

ca
c6
c7
cs

Comprender la evolucion de los conceptos centrales de la disciplina de enfermeria, asi como las teorias e los modelos

conceptuales mas relevantes

A24

Bl
B3
B4
BS
B6
B7
B8
Bl1
B14
B16
B18
B20
B21
B24

C4
c7
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Describir la metodologia cientifica y su aplicaciéon en enfermeria. Proceso de atencion de enfermeria.

A22
A25

B2
B3
B4
BS
B6
B7
B8
Bl11
B12
B13
B21

Aplicar el proceso de atencién de enfermeria.

A23

B1
B2
B3
B4
B5
B6
B7
B8
B9
B10
B11
B12
B13
B14
B15
B16
B19
B20
B21
B22
B24

c3
ca
Cc6
c7
cs

Contenidos

Tema

Subtema
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HISTORIA DE LA ENFERMERIA TEMA 1. EVOLUCION HISTORICA DE LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA 1.1 Los
cuidados a los enfermos a través de los tiempos.
1.2 Factores condicionantes:
1.2.1 Evolucién de los conceptos de salud y enfermedad.
1.2.2 Comportamiento social ante los enfermos y la enfermedad.
1.2.3 Consideracion social de las mujeres a través de la historia.

1.2.4 Evolucién del conocimiento.

TEMA 3. EL MUNDO CLASICO: GRECIA Y ROMA

3.1 Caracteristicas generales de la época.

3.2 El juramento hipocrético.

3.3 Influencia cristiana en el cuidado de la persona. Primeras cuidadoras.

TEMA 4. LA EDAD MEDIA

4.1 Perspectiva histérica.

4.2 Los monasterios y hospitales
4.3 La atencion de los enfermos.

4.4 La influencia de las cruzadas.

TEMA 5. EL MUNDO MODERNO: RENACIMIENTO Y REFORMA 5.1 La Reforma
Protestante y los cambios en la asistencia sanitaria.
5.2 La respuesta catélica: La Contrarreforma.

5.3 Periodo oscuro de la Enfermeria.

TEMA 6. EL MUNDO CONTEMPORANEO 6.1 Los avances de la ciencia.
6.2 El nacimiento de la Enfermeria profesional:

6.2.1 Diaconisas de Kaisserswert.

6.2.2 Florence Nightingale. Su vida y su obra. Repercusiones de su obra.

TEMA 7. LA CRUZ ROJA INTERNACIONAL

7.1 Fundacion, funciones y ambito de actuacion.

TEMA 8. DESARROLLO HISTORICO DE LA ENFERMERIA EN ESPANA
8.1 Siglo XIX. Los cuidados: una nueva perspectiva para Enfermeria.

8.2 Enfermeria. Consideracion social.

8.3 Practicantes.

8.4 Matronas.

8.5 Fundacién de la primera escuela de enfermeras.

TEMA 9. LA ENFERMERIA DEL PRESENTE

9.1 Siglo XX. Desarrollo de la profesion.

9.2 Primeros ordenamientos legales.

9.3 Situacion de la Enfermeria en las primeras décadas.

9.4 Colegios profesionales.

9.5 Reorganizacion de Enfermeria: Ayudantes Técnicos Sanitarios (A.T.S.)
9.6 Especialidades.

9.7 Proceso de integracion de las Escuelas de A.T.S. en la Universidad.
9.8 Ley de Reforma Universitaria (L.R.U.). Profesorado.

9.9 Reforma de los Planes de Estudios.

9.10 Ley Organica Universitaria (L.O.U.)
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9.11 Organismos relacionados con la Enfermeria.
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ENFERMERIA PROFESIONAL. MODELOS Y TEORIAS DE | TEMA 1. LA ENFERMERIA PROFESIONAL
ENFERMERIA 1.1 Concepto de Enfermeria.

1.2 Campo de actuacion.

1.3 Caracteristicas de una profesiéon.

1.4 Supuestos basicos de la profesion de Enfermeria.

TEMA 2 FUNCION DIFERENCIADA DE LA PROFESION DE ENFERMERIA.
2.1 Funciones de Enfermeria:

. Funcién independiente.

. Funcién interdependiente.

. Funcién dependiente.

2.2 El equipo de salud. La enfermera como miembro del equipo de salud

TEMA 3. MARCO CONCEPTUAL DE LA PROFESION DE ENFERMERIA
3.1 Concepto de Marco Conceptual de una profesion.
3.2 Necesidad de establecer un marco conceptual.

3.3 Elementos que lo componen.

TEMA 4. MODELOS DE CUIDADOS EN ENFERMERIA
4.1 Concepto de Modelo. Elementos de un modelo.
4.2 Necesidad de la adopcion de un modelo en la practica.

4.3 Criterios de clasificacién de los modelos. Tendencias.

TEMA 5. TENDENCIA NATURALISTA

5.1 Florence Nightingale.

5.2 Fundamentos del modelo.

5.3 Significado del modelo para la Enfermeria.

TEMA 6. TENDENCIA DE SUPLENCIA/AYUDA

6.1 El modelo de cuidados de Virginia Henderson.

6.1.1 Las Necesidades Humanas y su relacién con Enfermeria.
6.2 El modelo de cuidados de Dorothea Orem.

6.2.1 El autocuidado como actividad humana.

6.3 Funcién de la Enfermeria en estos modelos.

TEMA 7. TENDENCIA DE INTERRELACION.
7.1 El modelo de Hildegarde Peplau.

7.2 El modelo de Callista Roy.

7.3 El modelo de Martha Rogers.
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METODOLOGIA CIENTIFICA Y SU APLICACION EN TEMA 1. LA APLICACION DEL METODO CIENTIFICO EN ENFERMERIA: EL
ENFERMERIA. EL PROCESO DE ATENCION DE PROCESO DE ATENCION DE ENFERMERIA.
ENFERMERIA 1.1 El Proceso de Atencién de Enfermeria: origen e historia.

1.2 El Proceso como método de solucién de problemas.

1.3 Etapas del proceso de Enfermeria.

TEMA 2. PRIMERA ETAPA DEL PROCESO DE ATENCION DE ENFERMERIA: LA
VALORACION

2.1 La recogida y seleccion de datos. Métodos para la recogida. Fuentes que aportan
datos.

2.2 Larecogida de datos a través de la entrevista. La entrevista como forma de
comunicacion y como medio de obtencion de datos.

2.3 La recogida de datos a través de la observacién. Concepto y fines de la

observacion.

TEMA 3. SEGUNDA ETAPA DEL PROCESO DE ATENCION DE ENFERMERIA:
IDENTIFICACION DE PROBLEMAS: EL DIAGNOSTICO DE ENFERMERIA.

3.1 Analisis de los datos recogidos.

3.2 Diagnostico de Enfermeria. Concepto. Evolucién historica.

3.3 Sistemas de clasificacion de los Diagnésticos de Enfermeria

3.3.1 Taxonomia diagndstica.

3.4 Componentes del Diagnéstico de Enfermeria: titulo, definicién, caracteristicas
definitorias y factores relacionados.

3.5 Clasificacion de los Diagnésticos de Enfermeria: reales, potenciales

y posibles.

3.6 Formulacién correcta del Diagnéstico de Enfermeria.

3.7 Problemas Interdependientes. Concepto. Diferencias entre

Diagnostico de Enfermeria y Problema Interdependiente.

TEMA 4. TERCERA ETAPA DEL PROCESO DE ENFERMERIA: LA PLANIFICACION
DE LOS CUIDADOS. 4.1 Concepto y finalidad.

4.2 Seleccion de prioridades.

4.3 Establecimiento de objetivos.

4.4 Determinacion de actividades.

TEMA 5. CUARTA ETAPA DEL PROCESO DE ENFERMERIA: LA EJECUCION DEL
PLAN DE CUIDADOS.

5.1 La ejecucion de lo planificado. Personas que intervienen en la ejecucién del Plan
de Cuidados.

5.2 Formas de intervencion de la enfermera en el Plan de Cuidados.

TEMA 6. QUINTA ETAPA DEL PROCESO DE ENFERMERIA: LA EVALUACION
6.1 Concepto de evaluacion en el Proceso de Enfermeria.
6.2 Elementos y aspectos de la evaluacion.

6.3 Instrumentos de evaluacion. Formas de evaluacion.

TEMA 7. APLICACION DE LAS TIC A LA PLANIFICACION DE CUIDADOS
7.1 La informatica en los cuidados de Enfermeria
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Sesion magistral A21 A22 B16 B24 C8 21 315 52.5

Seminario B1 B3 B4 B5 B6 B7 6 6 12
B8 B9 B10 B11 B12
B13 B14 B18 B21

B22 C3C6 C7
Lecturas A21 B1 B3 B4 B8 B11 0 10.5 10.5
B16 B19 B20 B21 C3
C6C7C8
Estudio de casos A23 A24 A25 B1 B2 8 12 20

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B10 B11 B12 B13
B15 B16 B19 B21

B22 B24 C4 C6 C7

c8
Trabajos tutelados A21 B1 B3 B5 B8 B11 7 45.5 52.5

B12 B16 B19 B20

B21 B22 C3 C7 C8

Prueba oral A21 A22 B3 B7 B8 0.5 0 0.5
B14
Prueba de ensayo/desarrollo A23 A24 A25 B2 B3 2 0 2
B8 B9 B12 B13
Atencién personalizada 0 0 0
Sesion magistral Exposicion oral realizada en el aula por parte del profesor y abierta a la participacion del alumno, que sera complementada

con la utilizacion de los medios audiovisuales necesarios.
Seminario Trabajo en grupo a través de la participacion y discusién para el estudio de los diferentes aspectos relacionados con la
profesion, sus funciones asi como los Modelos de Enfermeria y la posterior elaboracion de un documento de analisis y

sintesis sobre los mismos. El material basico necesario se facilitara durante el desarrollo de los mismos.

Lecturas Profundizacion en la materia mediante textos de diferentes fuentes documentales escogidos y seleccionados previamente por
el profesor.
Estudio de casos Estudio, resolucién y puesta en comun ante determinadas situaciones de salud/enfermedad mediante la utilizacion de la

metodologia cientifica enfermera (proceso de atencion).
Como sistema de evaluacion se llevara a cabo una prueba escrita donde el alumno debera demostrar el conocimiento de la
aplicacién de la metodologia cientifica a través de la resolucién de un caso hipotético.

Trabajos tutelados Proceso de lectura y analisis del contenido de libros, articulos, paginas web... relacionados con la historia de los cuidados de
Enfermeria.

A lo largo de este proceso formativo tutelado por el profesor se fomentara el aprendizaje independiente de los estudiantes,
finalizando con la entrega y defensa de un trabajo.

Prueba oral Prueba en la que el alumno debera responder, de forma oral, a preguntas cortas o de cierta amplitud donde se valorara el
conocimiento que posee de la materia, asi como la capacidad de razonamiento, espiritu critico, capacidad de sintesis y de
relacion sobre los contenidos del programa

Prueba de Prueba escrita sobre los contenidos del programa donde el alumno debera responder por escrito a preguntas de cierta

ensayo/desarrollo amplitud valorando que se proporcione la respuesta esperada, combinada con la capacidad de razonamiento.
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Estudio de casos La atencién personalizada, que se describe en relacion a estas metodologias se conciben como momentos de trabajo
Seminario presencial para el alumno con el profesor, por lo que implica participacion obligatoria del alumno. La forma y el momento en
Trabajos tutelados que se desarrollara se indicara en relacién a cada actividad a lo largo del curso segun el plan de trabajo de la asignatura.
Prueba oral

Calificacion
Prueba de A23 A24 A25 B2 B3  SOLO APLICABLE A SEGUNDA OPORTUNIDAD 0
ensayo/desarrollo B8 B9 B12 B13
Estudio de casos A23 A24 A25 B1 B2 | Prueba escrita donde el alumno debera resolver un caso donde se le planteara un 20

B3 B4 B5 B6 B7 B8 | problema de salud-enfermedad hipotético utilizando para ello el proceso de atencion
B9 B10 B11 B12 B13 | de enfermeria.
B15 B16 B19 B21
B22 B24 C4 C6 C7
C8
Trabajos tutelados A21 B1 B3 B5 B8 B11 Entrega y defensa de un trabajo de caracter obligatorio sobre Historia de la 20
B12 B16 B19 B20 | Enfermeria.
B21 B22 C3 C7 C8
Prueba oral A21 A22 B3 B7 B8 | Prueba en la que el alumno debera responder, de forma oral, a preguntas abiertas, de 60
B14 cierta amplitud, donde se valorara el conocimiento que posee de la materia, asi como
la capacidad de razonamiento, espiritu critico, capacidad de sintesis y de relacion
sobre los contenidos del programa.
Implica un estudio amplio y profundo de los contenidos, sin perder de vista el conjunto
de las ideas y sus relaciones.
Otros

PRIMERA OPORTUNIDAD:La evaluacion anteriormente descrita es OBLIGATORIA para todos los alumnos con MATRICULA COMUN que se
presenten a la primera oportunidad. Se llevara a cabo una evaluacion continua donde la aplicacion de los porcentajes correspondientes se realizara
siempre y cuando el alumno tenga todas las pruebas (Estudio de Casos, Trabajos Tutelados y Prueba Oral) superadas de manera
independiente.Cuando el alumno no supere de manera independiente una o mas pruebas supondra la calificacion de SUSPENSO en acta. Si la
media aritmética supera el 5, al no haber superado alguna de las evaluaciones, figurara con un 4,5 en acta.El hecho de no presentarse a alguna de
las pruebas implica figurar en acta como NO PRESENTADO.Las pruebas superadas en la primera oportunidad se conservaran para la segunda
oportunidad, con la calificacion obtenida. SEGUNDA OPORTUNIDAD:Para la Segunda Oportunidad el alumno sera evaluado mediante un examen
Gnico escrito que incluiré la/s prueba/s pendiente/s o no superadas, manteniendo el porcentaje establecido sobre la calificacion final. MATRICULA
PARCIAL:Para los alumnos de MATRICULA PARCIAL podran optar por examinarse por escrito en primera y segunda oportunidad en un Gnico
examen que se correspondera con las fechas oficiales aprobadas en Junta de Facultad, donde se aplicaran los porcentajes relativos a cada parte del
contenido de la materia. OPORTUNIDAD ADELANTADA:Los alumnos que soliciten OPORTUNIDAD ADELANTADA deberan examinarse por escrito a
través de un Gnico examen que se correspondera con las fechas oficiales aprobadas en Junta de Facultad. MATRICULA DE HONOR:Podran optar a
matricula de Honor aquellos alumnos cuya media supere el 9,5.Los profesores de la materia podran considerar criterios adicionales en los resultados
obtenidos por los estudiantes en cualquiera de las acciones formativas programadas en la guia docente de la asignatura.
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Basica - Donahue, Patricia M. (1988). Historia de la enfermeria. Barcelona: Doyma

- Nightingale, Florence (1990 (1991 imp.)). Notas sobre enfermeria : qué es y qué no es. Barcelona : Cientificas y
Técnicas

- Siles, José (2011). Historia de la enfermeria. Madrid: Difusién Avances en Enfermeria

- Martinez Martin, Maria Luisa. (2011). Historia de la enfermeria : evolucion histérica del cuidado enfermero. Madrid :
Elsevier

- Fernandez Ferrin, Carmen (2000 (2003 reimp.)). Enfermeria fundamental/Coleccién Master de Enfermeria.
Barcelona : Masson

- NANDA Internacional (2013). Diagnésticos enfermeros: definiciones y clasificacion: 2012-2014. Madrid : Pearson
Prentice Hall

- (). Hiades : revista de historia de la enfermeria. Alcala de Guadaira: Grupo Andaluz para la Investigacion de la
Historia de la Enfermeria. Qalat Chab

- (). Metas de Enfermeria. Ribarroja (Valencia): Difusion Avances de Enfermeria

- (). Revista Rol de enfermeria. Barcelona : Ediciones Rol

- (). Enfermeria Global. Murcia: Universidad de Murcia

Complementéria La bibliografia considerada como complementaria para el estudio de esta materia se le facilitard al alumno a medida

gue se aborden cada uno de los temas del programa, a través de la plataforma Moodle.

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Cuidados Basicos en Enfermeria/750G01006

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Sistemas de Informacién y comunicacién en ciencias de la salud/750G01004

Asignaturas que contintdan el temario

Estancias Clinicas 11/750G01026

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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