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En esta asignatura el alumno adquirird los conocimientos fundamentales acerca de la problematica del desplazamiento

humano: caracteristicas, motivos, fundamentos y consecuencias de la movilidad.

Al CEO2 - Conocer las distintas disciplinas que confluyen en el disefio para colectividades &quot;arquitectura, psicologia ambiental,
ecologia, etc&quot; y que le permitiran integrarse en equipos interdisciplinares.

A6 CEO06 - Aplicar métodos de investigacion de tendencias en los proyectos.

A9 CEO09 - Disefiar centrandose en el usuario y los estilos de vida.

Al4 CE14 - Disefiar teniendo en cuenta factores humanos y criterios ergonémicos.

A15 CE15 - Identificar y comprender conceptos y nomenclaturas relativos al mundo del disefio.

A24 CE24 - Sensibilidad para desarrollar en la actividad proyectiva variables compositivas y perceptivas.

A25 CE25 - Aplicar técnicas de analisis de nuevas demandas y de preferencias de usuario.

A29 CE29 - Dominar parametros de disefio ambiental y confort cromatico.

A30 CE30 - Capacidad analitica para la observacion y valoracion de casos especificos a partir de los factores dimensionales generales y de
los factores de uso que presentan los espacios publicos.

B1 CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas,
a menudo en un contexto de investigacion

B3 CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios

B5 CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

B8 CGO03 - Capacidad critica y autocritica para valorar el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible al resolver los problemas
con que deben enfrentarse. Necesaria en todo proceso creativo en el que se busca un compromiso con la sociedad, la calidad del trabajo,
los resultados y las soluciones propuestas. Se evaluara a través del seguimiento del progreso del alumno por parte de los profesores y
responsables de la titulacion.

C1 CTO1 - Capacidad de andlisis, sintesis y estructuracion de la informacion y las ideas. Desarrollo de habilidades comunicativas y claridad
de exposicién oral y escrita.

C4 CTO04 - Desarrollo para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C6 CTO6 - Capacidad para enfrentarse a situaciones y problemas nuevos de forma proactiva.
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c8

CTO08 - Valoracién de la importancia que tiene la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico y

cultural de la sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo

humano: caracteristicas, motivos, fundamentos y consecuencias de la movilidad.

En esta asignatura el alumno adquirira los conocimientos fundamentales acerca de la probleméatica del desplazamiento

AP1 | BP1 | CP1
AP6 | BP3 | CP4
AP9 | BP5 | CP6
AP14 | BP8 @ CP8
AP15
AP24
AP25
AP29
AP30

Contenidos

Tema

Subtema

Introduccién.

La movilidad humana y el transporte de mercancias.

Conceptos basicos.

Infraestructuras, vehiculos, necesidades, racionalizacién y prevision de recursos.

Perspectiva histérica.

Vias de comunicacion, medios y movilidad desde la antigiiedad hasta la actualidad.

Evolucién y tendencias futuras.

administraciones e iniciativa privada.

Nuevos paradigmas en movilidad y su repercusion en la sociedad. Actuacién de las

Contexto socioeconémico

particularizaciones segun civilizaciones y regiones.

La movilidad asociada a la realidad socioeconémica de los pueblos:

Planificacion

Metodologias / pruebas

Competéncias

Horas presenciales

Horas no
presenciales /

trabajo autbnomo

Horas totales

Trabajos tutelados

Al A6 A9 Al4 A15
A24 A25 A29 A30 B1
B3 B5B8 C1C4C6
C8

30

30

Seminario

Al A6 A9 Al14 A15
A24 A25 A29 A30 B1
B3 B5 B8 C1 C4 C6
Cc8

11

11

Sesién magistral

Al A6 A9 Al14 A15
A24 A25 A29 A30 B1
B3 B5B8 C1 C4 C6
Cc8

17

17

34

Atencion personalizada

0

0

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion
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Trabajos tutelados

Consiste en el disefio y desarrollo de un proyecto que puede entregarse durante o al final de la docencia de la asignatura.
Este tipo de evaluacién también puede implementarse en grupos, tanto con un nimero reducido de alumnos en el que cada
uno de ellos se haga cargo directamente de un proyecto, 0 en grupos con un mayor nimero de alumnos, los cuales se
subdividen a su vez en pequefios equipos, cada uno responsable de un proyecto o subproyecto especifico. Este formato

puede ser especialmente interesante para fomentar el trabajo en grupo de los alumnos

Seminario

Docencia que facilita la interaccién fluida entre el profesor y los estudiantes. Se empleara para presentar trabajos, analizar
casos, resolver supuestos, resolver problemas, exponer un tema teérico sencillo. A diferencia de lo que sucede en las
Practicas de Aula, el profesor no es el protagonista, limitandose a escuchar, atender, orientar, aclarar, valorar, mostrar como
se hacen las cosas, evaluar. Es un tipo de docencia esencial para facilitar la evaluacion continua del alumnado y conocer el
rendimiento del autoaprendizaje. Sin ella no hay metodologia docente orientada a la autoformacion. Algunas de las mas
preciadas habilidades que debe desarrollar el alumnado (saber presentar y exponer un trabajo, saber resumir, saber realizar
un analisis, saber trabajar en grupo ...) se consiguen precisamente gracias a los seminarios.

Sesion magistral

Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccion de preguntas dirigidas a los estudiantes,
con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

Atencion personalizada

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

El seguimiento de los trabajos tutelados requerira acudir las sesiones de tutoria con la frecuencia necesaria.

Evaluacion

Metodologias

Competéncias Descripcion Calificacion

Sesion magistral

Al A6 A9 A14 A15 | Las sesiones magistrales llevaran parejo un trabajo de preparacién por parte del 20

A24 A25 A29 A30 B1 alumnado, ademas la asistencia es obligatoria y se valorara en la nota final.

B3 B5B8 C1C4 C6
C8

Trabajos tutelados

Al A6 A9 A14 A15 | Los trabajos tutelados se fijaran al principio del curso. Entonces se indicara si la 80

A24 A25 A29 A30 B1 | realizacion es individual o por grupos.

B3 B5B8 C1 C4 C6
C8

Observaciones evaluacion

No se admite la dispensa académica en esta asignatura.

Fuentes de informacion

Basica

- Varios (). Apuntes y notas de clase.

Complementaria

Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Asignaturas que se recomienda cursar simultdneamente

Asignaturas que contintdan el temario

Otros comentarios
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(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo larevision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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