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La Metodologia del Disefio ? la ensefianza de los métodos de disefio ? une a la metodologia clasica del disefio, orientada
a los métodos de accion fisica, métodos de accion intelectual complementaria con el objetivo didactico de ensefiar a los
alumnos a pensar en contextos mas amplios de relaciones. Mostrando que el Disefio es una disciplina que no sélo

engendra realidades materiales sino que también cumple funciones comunicativas.

La asignatura de Metodologia del Disefio como asignatura adopta una actitud imparcial apuntando sus esfuerzos a la
optimizacién de métodos, reglamentos y criterios con cuya ayuda se debe estudiar, valorar y mejorar objetivamente la

practica de la Ingenieria Técnica en Disefio Industrial, sus objetivos generales son:

a)Exponer los conceptos béasicos de Disefio sus definiciones y descripciones.

b)Mostrar los origenes y las relaciones historicas de la practica del Disefio.

c)Dar a conocer las relaciones Disefio ? Disefio Industrial.

d)Conocer y aplicar los métodos de conocimiento y de pensamiento practico relacionado con el Disefio.
e)Dominar la estructuracion teérica y la aplicacion practica en el proceso de Disefio.

f)incorporar y adaptar las nuevas tecnologias al proceso de creacion.

g)Servir de base sobre la que se emplearan los conocimientos obtenidos por los alumnos en las demas asignaturas.

La Metodologia no tiene como Unico objetivo dotar al alumno de herramientas estandarizadas para desarrollar proyectos,
sino que debe explicar y sensibilizarle sobre las particularidades que tiene un proyecto de Disefio, a diferencia de otros

tipos de proyectos existentes en la Ingenieria.

El Disefio Industrial centra su labor proyectual en la relacién del ser humano con su entorno técnico. El desarrollo
tecnoldgico, el nivel de vida y la competencia de mercado obligan a las empresas a considerar la relacién Persona ?
Producto no sélo desde un punto de vista cuantitativo centrado en la relacién Calidad ? Precio sino que ademas se ven
obligadas a integrar en sus productos aspectos emocionales, intuitivos y simbdlicos que condicionan, cada vez en mayor

medida, el éxito comercial.
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1. Modificaciones en los contenidos

2. Metodologias

*Metodologias docentes que se mantienen
*Metodologias docentes que se modifican

3. Mecanismos de atencion personalizada al alumnado
4. Modificacines en la evaluacion

*Observaciones de evaluacion:

5. Modificaciones de la bibliografia o webgrafia

Aplicar el conocimiento de las diferentes areas involucradas en el Plan Formativo.

Capacidad de comprensién de la dimensién social e histérica del Disefio Industrial, vehiculo para la creatividad y la busqueda de
soluciones nuevas y efectivas.

Necesidad de un aprendizaje permanente y continuo. (Life-long learning), y especialmente orientado hacia los avances y los nuevos
productos del mercado.

Trabajar de forma efectiva como individuo y como miembro de equipos diversos y multidisciplinares.

Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria.

Formacion amplia que posibilite la comprension del impacto de las soluciones de ingenieria en los contextos econdmico, medioambiental,
social y global.

Capacidad para disefio, redaccién y direccion de proyectos, en todas sus diversidades y fases.

Capacidad de usar las técnicas, habilidades y herramientas modernas para la practica de la ingenieria

Capacidad para efectuar decisiones técnicas teniendo en cuenta sus repercusiones o costes econémicos, de contratacién, de
organizacion o gestion de proyectos.

Comprension de las responsabilidades éticas y sociales derivadas de su actividad profesional.

Capacidad de comunicacion oral y escrita de manera efectiva con ética y responsabilidad social como ciudadano y como profesional.
Aplicar un pensamiento critico, légico y creativo para cuestionar la realidad, buscar, y proponer soluciones innovadoras a nivel formal,
funcional y técnico.

Aprender a aprender. Capacidad para comprender y detectar las dindmicas y los mecanismos que estructuran la aparicion y la dinamica
de nuevas tendencias.

Trabajar de forma colaborativa. Conocer las dindmicas de grupo y el trabajo en equipo.

Resolver problemas de forma efectiva.

Trabajar de forma auténoma con iniciativa.

Capacidad de liderazgo y para la toma de decisiones.

Trabajar en un entorno internacional con respeto de las diferencias culturales, lingliisticas, sociales y econémicas.

Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Comprension das responsabilidades éticas e sociales derivadas da sUa actividade profesional

Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Dominar la expresion y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su

profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.
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C4 Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democratica, los derechos humanos y la perspectiva de
género.

C5 Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

C6 Adquirir habilidades para la vida y habitos, rutinas y estilos de vida saludables.

Cc7 Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que contribuyan a un
desarrollo sostenible ambiental, econédmico, politico y social.

Cc8 Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y cultural de la

sociedad.

Resultados de aprendizaje

Resultados de aprendizaje

Competencias del

titulo
Al B1 C1
A2 B2 Cc2
A3 B3 C3
A4 B4 C4
A5 B5 C5
A6 B6 C6
A7 B7 Cc7
A8 B8 Cc8

A9 B9

A10 | B10

B11

B12

Contenidos

Tema

Subtema
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Tema 1. Introduccién General a la Asignatura.

1.1 Planteamientos de la asignatura.

1.2 Contenidos tedricos de la asignatura.
1.3 Objetivos de las partes tedricas.

1.4 Contenidos préacticos de la asignatura.
1.5 Objetivos de las partes practicas.

1.6 El concepto de Metodologia.

1.7 Los diferentes tipos de Métodos.

Tema 2. La Metodologia en las disciplinas del Disefio.

2.1 El Disefio Industrial.
2.2 El Disefio Gréfico.

2.3 El Disefio Corporativo
2.4 El Disefio de Moda.

2.5 Otras disciplinas de Disefio.
Tema 3. Las aportaciones del Disefio Industrial.

1.1 Las personas y el entorno técnico.
1.2 Los productos como elementos funcionales.
1.3 Los productos como portadores de informacién.

1.4 El Disefio Industrial, un proceso interdisciplinar.
Tema 4. Los elementos propios del Disefio Industrial.
4.1 Las Técnicas de Disefio.

4.2 La Estética y la percepcién emocional de las

caracteristicas formales de los productos.
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4.3 La Ergonomia y la Antropometria, la investigacion de la

relacién Producto ? Usuario.

Tema 5. Los elementos relacionados con el Disefio Industrial.

5.1 La Identidad Corporativa. Filosofia, autodefinicion y

proyeccion de las empresas.

5.2 La Imagen Corporativa. Elementos de identificacién y

diferenciaciéon empresarial.

5.3 La Semantica. Valor y Significado.

Tema 6. Concepto global del Disefio Industrial.

6.1 El Desarrollo de Producto.

6.2 Las interacciones entre Marketing, Tecnologia y Disefio

Industrial.

6.3 Las relaciones culturales. Diferenciacion entre Arte y
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Disefio Industrial.

Tema 7. Contenidos y Metas del Disefio Industrial.

7.1 Los planteamientos generales de un proyecto de Disefio.
7.2 Los Impulsos Creativos.

7.3 Elementos de valoracion de Productos.

7.4 La interaccion entre la Tecnologia y el Disefio Industrial
en el proyecto.

7.5 La Creatividad Social. El trabajo en equipo.

Tema 8. Los planteamientos tedricos del Disefio Industrial.

8.1 La informacion de masas y sus consecuencias para el
Disefio Industrial.

8.2 La teoria de los Signos.

8.3 Las dimensiones Pragmatica, Sintactica y Semantica de
los Productos industriales.

8.4 La importancia de la dimensi6n Semantica.

Tema 9. El Disefio Industrial y su contexto empresarial.

9.1 El Disefio Industrial como factor competitivo.
9.2 El modelo de Desarrollo de Producto

9.3 La Empresa como sistema técnico ? social.
9.4 Los sistemas de Innovacion en la empresa.
9.5 El Circulo de Gestion de Disefio.

9.6 Identidad e imagen de la empresa.

9.7 El Proceso de Innovacion.

Tema 10. El Disefio Industrial como proceso.

10.1 Los componentes del Disefio Industrial.
10.2 La planificacion de nuevos productos.
10.3 El Impulso, la Idea de Producto.

10.4 Fuentes de Impulsos e Ideas.

10.5 La busqueda planificada de ideas.

10.6 Técnicas para generar ideas.

10.7 Criterios para la seleccion de ideas.

Tema 11. Los factores condicionantes del Proceso de Disefio.
11.1 Los factores tecnolégicos.

11.2 Los factores técnico ? productivos.

11.3 Los factores econémicos.
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11.4 Los factores de mercado.

11.5 Los factores de comercializacion.

11.6 Los factores funcionales.

11.7 Los factores ergonémicos.

11.8 Los factores ambientales.

11.9 Los factores estéticos

11.10 Los factores de identidad empresarial.

Tema 12. Las Fases basicas del Proceso de Disefio.

12.1 Definicién de Objetivos.
12.2 Planificacion del Proceso.
12.3 Desarrollo del Proyecto.

12.4 Realizacion del Proyecto.

Tema 13. Los objetivos del Proceso de Disefio.

13.1 El Producto como elemento practico.
13.2 La Funcionalidad en el Producto.
13.3 Elementos de Seguridad en el Producto.

13.4 El Producto y su Valor Estético.

Tema 14. El Pliego de Condiciones.

14.1 La funcién del Pliego de Condiciones.

14.2 La definicion general del Proyecto.

14.3 Los objetivos del Proyecto.

14.4 La recogida de Informacién.

14.5 El Andlisis de Mercado.

14.6 Las Especificaciones, funciones y requisitos.
14.7 Los Procesos Productivos previstos.

14.8 Costes previstos.

14.9 Oportunidades y restricciones.

Tema 15. La Planificacion del Proyecto de Disefio y sus

apartados.

15.1 La Fase de Informacion.

15.2 El Desarrollo de Conceptos.

15.3 El Desarrollo de Alternativas.

15.4 La realizacién de maquetas, modelos y prototipos.
15.5 La Pre-serie.

UNIVERSIDADE DA CORUNA

Seréan definidos cada curso en funcion de la estructura y tipologia de los ejercicios a

desarrollar.
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Planificacion

Metodologias / pruebas Competéncias Horas presenciales Horas no Horas totales

presenciales /

trabajo auténomo

Trabajos tutelados

Al A2 A3 A4 A5 A10 18.5 37 556.5

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B10B11B12C1

c2C3cCc4cC5cC6C7
C8

Sesion magistral

Al A2 A3 A4 A5 A10 225 45 67.5

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5B6 B7 B8

B9B10B11B12C1

c2C3c4cs5¢C6C7
C8

Practicas de laboratorio

Al A2 A3 A4 A5 A10 3 15 18

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B10 B11 B12 C1

c2C3cCc4cC5C6C7
Cc8

Prueba objetiva

Al A2 A3 A4 A5 A10 1 0 1

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B10B11B12C1

c2C3cCc4cC5cC6C7
C8

Atencion personalizada

8 0 8

(*)Los datos que aparecen en la tabla de planificacion sén de caracter orientativo, considerando la heterogeneidad de los alumnos

Metodologias

Metodologias

Descripcion

Trabajos tutelados

Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autdbnomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios
variados (académicos y profesionales). Esta referida prioritariamente al aprendizaje del ?cémo hacer las cosas?. Constituye
una opcion basada en la asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.

Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el

seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

Sesién magistral

Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de algunas preguntas dirigidas a los
estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos y facilitar el aprendizaje.

La clase magistral es también conocida como ?conferencia?, ?método expositivo? o ?leccién magistral?. Esta Gltima
modalidad se suele reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracién original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmisién de la

informacion a la audiencia.

Practicas de

laboratorio

Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de caracter
practico, tales como demostraciones, ejercicios, experimentos e investigaciones.
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Prueba objetiva

Trabajos tutelados
Sesion magistral
Précticas de
laboratorio

Prueba objetiva

Trabajos tutelados
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Prueba escrita utilizada para la evaluacién del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la posibilidad de determinar si las

respuestas dadas son o no correctas. Constituye un instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar

conocimientos, capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, inteligencia, etc. Es de aplicacion tanto para la

evaluacion diagnéstica, formativa como sumativa.

La prueba objetiva puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de respuesta mdltiple, de ordenacion, de

respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de asociacion. También se pode construir con un solo tipo de alguna de

estas preguntas.

Actividad académica desarrollada por el profesorado, individual o en pequefio grupo, que tiene como finalidad atender a las

necesidades y consultas del alumnado relacionadas con el estudio y/o temas vinculados con la materia, proporcionandole

orientacion, apoyo y motivacion en el proceso de aprendizaje.

Al A2 A3 A4 A5 A10

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B10 B11 B12 C1

C2C3C4C5¢C6C7
Cc8

En la evaluacion final debe quedar reflejado el perfil especial de la asignatura de
Metodologia del Disefio fijandose unos criterios basicos de evaluacion y para el

acceso al examen final.

Parte de Practicas
Se realizaran y entregaré en cada curso, obligatoriamente y exclusivamente, las 3
Précticas correspondientes al mismom curso académico (no sirven practicas, ni

trabajos parciales de cursos anteriores .

Las Practicas se evaluaran, una vez aprobados todos los items de cada una de ellas,
con los siguientes factores:

Practica 1 nota (1-10)x 1

Préactica 2 nota (1 - 10) x 2

Préactica 3 nota (1 - 10) x 3 NOTA: 60 /6 *Condicionada

Parte Tedrica (Examen de junio) **. El examen se evaluara con el siguiente factor:

Nota del examen (1 ? 10) x 4 NOTA: 40/4
NOTA FINAL: 100/ 10
Suma de todas las notas con prorrateos/10

(*) Esta nota cuenta Gnicamente con el examen de la Parte Teérica aprobado.
En el caso de que el estudiante no alcance el aprobado de la Parte Tedrica de la
asignatura en la convocatoria de junio, a pesar de haber aprobado las practicas,

deberé repetir Unicamente el examen de la parte tedrica.

(**) El examen de la Parte Teo6rica deberéa ser aprobado en todo caso para superar las
exigencias de la asignatura.
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Prueba objetiva

Otros
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Al A2 A3 A4 A5 A10 En la evaluacion final debe quedar reflejado el perfil especial de la asignatura de 40

A6 A7 A8 A9 B1 B2

B3 B4 B5 B6 B7 B8

B9 B10 B11 B12 C1

C2C3C4C5¢C6C7
C8

Metodologia del Disefio fijandose unos criterios basicos de evaluacion y para el

acceso al examen final.

Parte de Practicas
Se realizaran y entregara en cada curso, obligatoriamente y exclusivamente, las 3
Practicas correspondientes al mismom curso académico (no sirven practicas, ni

trabajos parciales de cursos anteriores .

Las Practicas se evaluaran, una vez aprobados todos los items de cada una de ellas,

con los siguientes factores:

Las Practicas se evaluaran con los siguientes factores:
Practica 1 nota (1-10)x 1

Préactica 2 nota (1 - 10) x 2

Préactica 3 nota (1 - 10) x 3 NOTA: 60 /6 *Condicionada

Parte Tedrica (Examen de junio) **. El examen se evaluara con el siguiente factor:

Nota del examen (1 ? 10) x 4 NOTA: 40/ 4
NOTA FINAL: 100/ 10
Suma de todas las notas con prorrateos/10

(*) Esta nota cuenta Gnicamente con el examen de la Parte Teérica aprobado.

En el caso de que el estudiante no alcance el aprobado de la Parte Tedrica de la
asignatura en la convocatoria de junio, a pesar de haber aprobado las préacticas,

debera repetir Unicamente el examen de la parte tedrica.

(**) El examen de la Parte Teo6rica debera ser aprobado en todo caso para superar las

exigencias de la asignatura.

Bayley, Stephen: ?Guia Conran del Disefio? Editorial Alianza, Madrid 1992. DZ ? Centro de Disefio de Bilbao:

?Manual de Gestién de Disefio? Editado por la Diputacién Foral de Bizkaia. Bilbao 1995. Dorner, Peter: ?El Disefio

desde 1945? Ediciones Destino. Barcelona 1993. Costa, Joan: ?Imagen Global? Editorial CEAC Enciclopedia de

Disefio. Barcelona 1992. Jones, J. Chistopher: ?Métodos de Disefio? Editorial GG Gustavo Gili. Barcelona 1989.

Quarante, Danielle: ?Disefio Industrial 1 ? Elementos Basicos? Editorial CEAC - Enciclopedia de Disefio. Barcelona

1992. Quarante, Danielle: ?Disefio Industrial 2 ? Elementos Tedéricos? Editorial CEAC - Enciclopedia de Disefio.

Barcelona 1992. Manzini, Ezio: ?La Materia de la Invencién? Editorial CEAC Biblioteca de Disefio. Barcelona 1998.

Maldonado, Tomas: ?EI Disefio Industrial reconsiderado? Editorial GG Gustavo Gili. Barcelona 1993. Montafia, Jordi:

?Como Disefiar un Producto? Ediciones IMPI. Madrid 1989. Powell, Dick: ?Técnicas de Presentacién? Editorial

Blume, Barcelona 1986. Rodriguez, Gerardo: ?Manual de Disefio Industrial? Editorial GG Gustavo Gili. Barcelona

1982. Yoshiharn, Shimizi; Takashi, Kojima; Hasazo, Tano; Shinji, Matsuda: ?Models & Prototips? Japén 1991. Wong,
Woucius: ?Fundamentos del disefio? Editorial GG Gustavo Gili. Barcelona 1995.
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Recomendaciones

Asignaturas que se recomienda haber cursado previamente

Fundamentos de Materiales para la Ingenieria/771G01003
Matematicas 1/771G01005

Informatica Basica/771G01012

Disefio Bésico/771G01021

Historia del Arte y del Disefio/771G01038

Asignaturas que se recomienda cursar simultaneamente

Fundamentos de Fisica/771G01001
Mateméticas 11/771G01006
Expresion Grafica/771G01015
Expresion Artistica/771G01041

Asignaturas que contintdan el temario

Disefio y Producto/771G01023
Proyectos de Disefio 1/771G01024
Proyectos de Disefio 11/771G01025
Proyectos de Disefio 111/771G01026
Proyecto Fin de Grado/771G01027

Otros comentarios

(*) La Guia Docente es el documento donde se visualiza la propuesta académica de la UDC. Este documento es publico y no se puede
modificar, salvo cosas excepcionales bajo la revision del 6rgano competente de acuerdo a la normativa vigente que establece el proceso

de elaboracion de guias
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